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MUNICiPIO DE BARRA DO JACARE
ESTADO DO PARANA

DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DA DEMANDA - DFD

PREENCHIMENTO PELA AREA REQUISITANTE

1. AREA REQUISITANTE DA DEMANDA

Area Requisitante Secretaria Municipal de Finangas

Responsavel pela demanda | Roger Adam Braian de Araujo Santos

2. IDENTIFICAGAO DA DEMANDA

A presente demanda surge da necessidade de otimizar a gestdo dos recursos financeiros da
prefeitura. Neste sentido, objetiva-se a contratagdo da Cooperativa de Crédito Sicredi
Paranapanema para a abertura de uma carteira de investimentos. O propdsito dessa contratacéo &
potencializar os rendimentos provenientes dos recursos publicos, contribuindo para o aumento de
capital que podera ser revertido em melhorias para a comunidade local. Tal medida ira facilitar a
execucdo financeira do municipio, propiciando uma gestao mais eficiente dos recursos.

item Descricado Unidade Quantidade

Aplicagdo em Produto: Sicredinvest Automatico com rentabilidade de
01 92% de CDI (Certificado de Deposito Interbancério) com liquidez diaria e SVG 01
prazo para vencimento em 365 dias.

3. JUSTIFICATIVA

A presente contratagao & justificada pela necessidade de diversificar as aplicagoes financeiras do
municipio, a fim de aumentar o retorno financeiro e diminuir os riscos associados. Trabalhar com
uma instituicdo renomada e especializada, como a Cooperativa de Crédito Sicredi Paranapanema,
ir4 permitir a criagdo de uma carteira de investimentos robusta e diversificada.

Além disso, esta acdo esta alinhada com a estratégia de fortalecimento da economia local e do
plano de gestao publica eficiente. A obtencao de melhores retornos nos investimentos permitira um
maior investimento em infraestrutura, salde, educagdo e outros setores vitais para ©
desenvolvimento e o bem-estar da comunidade local.
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Os beneficios desta contratacdo nao se limitam apenas ao aspecto financeiro, mas também ao
aspecto de governanga. Com o suporte da Cooperativa de Credito Sicredi Paranapanema, sera
possivel implementar uma politica de investimentos mais eficiente, com procedimentos claros e
transparentes que irdo fortalecer a confianca da populagéo na gestéo dos recursos publicos.

Portanto, &€ de suma importancia a realizagéo de um processo de inexigibilidade para a contratagéo
da referida instituicdo financeira, dada a sua expertise comprovada no setor financeiro e na gestao
de carteiras de investimento, o que permitira uma otimizag&o significativa dos recursos financeiros
do municipio.

Barra do Jacaré, 15 de julho de 2024.

% \
Roger Adam Braian de Araujo Santos
/" Secretaria Municipal de Finangas

Em conformidade com a legisiacdo que rege o tema, encaminhe-se ao responsavel pela contratacdo para
analise de conveniéncia e oportunidade para a contratagdo e demais providéncias cabiveis.
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MEMORANDO

Exmo. Senhor
Edimar de Freitas Alboneti
Prefeito Municipal

Prezado Senhor,

Venho, por meio deste, solicitar a Vossa Exceléncia a autorizacdo para a abertura de
processo de Inexigibilidade nos termos da Lei n® 14.133/21, para a contratagéo de uma instituicao
financeira para abertura de carteira de investimento.

O presente pedido fundamenta-se no Estudo Técnico Preliminar e no Termo de Referéncia
elaborados pela equipe de planejamento, que identificaram a necessidade da contratacao.

Assim, solicitamos a autorizacdo de Vossa Exceléncia para a abertura do referido processo,
a fim de dar prosseguimento as etapas necessarias a contratagéo dos objetos desta solicitacao.

Aguardamos a apreciagdo e aprovagdo de Vossa Exceléncia para que possamos dar
continuidade as agdes pertinentes a este processo.

Atenciosamente,

Rof&r Adam Braian de Araujo Santos
Secretario de Finangas

Barra do Jacaré, 15 de julho de 2024.
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

!

1:2:

1.3.

1.4.

1.5;

A gestao dos recursos financeiros municipais tem enfrentado desafios decorrentes de
rendimentos subétimos nas aplicagées financeiras atuais, o que limita a capacidade de
investimento da prefeitura em areas cruciais para o desenvolvimento da comunidade
local, tais como infraestrutura, satde e educagéo. Tal situagdo se deve em grande parte
a falta de expertise interna em investimentos financeiros, bem como a auséncia de uma
estratégia de investimentos eficiente e diversificada.

A contratacéo da Cooperativa de Crédito Sicredi Paranapanema para a gestao de uma
carteira de investimentos tem o potencial de atender ao interesse publico de diversas
maneiras. Em primeiro lugar, permitira um aumento dos rendimentos das aplicacdes
financeiras do municipio, o que se traduzird em maior disponibilidade de recursos para
investimentos em areas-chave para a comunidade.

Além disso, a otimizacdo do uso dos recursos publicos € um eiemento central da boa
governanca, e a melhoria da gestdo financeira por meio de uma estratégia de
investimentos mais eficiente contribui diretamente para este objetivo. Este processo
permitira uma utilizagéo mais eficaz dos recursos municipais, potencializando seu retorno
para a populagdo na forma de servigos publicos de qualidade.

Por fim, a contratacdo de uma instituigdo financeira local, como a Cooperativa de Creédito
Sicredi Paranapanema, também contribui para o desenvolvimento sustentavel da
comunidade, pois fomenta o crescimento econémico local e fortalece a confianca dos
cidaddos na gestéo dos recursos publicos.

Dada a existéncia de apenas uma instituicao financeira no municipio, e considerando a
expertise comprovada da Cooperativa de Crédito Sicredi Paranapanema, o processo de
inexigibilidade de licitagdo & a melhor alternativa para atender a essa necessidade de
forma eficaz e eficiente.

DESCRIGAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO

2.1

2.2.

2.3.

2.4.

2.5,

A contratada devera dispor de uma agéncia fisica no municipio. Este requisito & de
extrema importancia para evitar deslocamentos para cidades vizinhas em caso de
necessidade de atendimento presencial. Essa presenga fisica também favorece um
contato mais proximo e direto com a gestdo municipal, facilitando a resolugao de
eventuais problemas e a discusséo de estratégias de investimento.

A instituicdo contratada devera ser capaz de se integrar com 0s sistemas financeiros ja
existentes na prefeitura, permitindo um controle efetivo e transparente dos investimentos
realizados.

Em linha com os principios da administragao publica, a instituicao contratada devera
garantir a maxima transparéncia em suas operagdes. Isto inclui a possibilidade de
consultar a performance do valor aplicado via Internet Banking ou através de relatorio
fornecido pela instituicdo financeira.

A instituicao contratada devera fornecer suporte continuo a Prefeitura no que diz respeito
a gestdo e supervisio da carteira de investimentos. Isto pode incluir treinamento para os
servidores responséaveis pela supervisao do contrato, bem como consultoria técnica e
atendimento personalizado na agéncia de Barra do Jacaré guando necessario,
oferecendo um alto nivel de qualidade, presteza e eficiéncia no atendimento.

Esses requisitos visam garantir que a contratacao proposta seja capaz de atender as
necessidades do municipio, proporcionando uma solugéo efetiva para a gestéo otimizada
dos recursos financeiros municipais.
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3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

3.1. A solugdo a ser adquirida & a contratacdo da Cooperativa de Credito Sicredi
Paranapanema para a gestdo de uma carteira de investimentos do municipio, focada
especialmente na aplicagdo em Sicredinvest Automatico. Este produto tem uma
rentabilidade de 92% do CDI (Certificado de Deposito Interbancario), com prazo de
vencimento em 365 dias.

3.2. Em caso de eventuais problemas ou duvidas, a instituicdo contratada se compromete a
prestar assisténcia prontamente. A instituicao oferece canais de comunicacao eficientes
e se compromete a solucionar qualquer problema no menor prazo possivel, de modo a
minimizar qualquer impacto na gestdo dos recursos do municipio.

4. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES CONTRATADAS E DO VALOR DA CONTRATAGAO
N° Descrigao do Objeto { Unidade | Quantidade | Preco Unitario Preco Total
Aplicacéo em Produto: Sicredinvest
Automatico com rentabilidade de 92% de CDi
01 | (Certificado de Deposito Interbancéario) com SVG 01 R$ 2.500.000,00 R$ 2.500.000,00
liquidez diaria e prazo para vencimento em

365 dias.

Valor Total da Contratagdo | R$ 2.500.000,00
5. DEMONSTRATIVOS DOS RESULTADS PRETENDIDOS

5.1. A contratacdo da Cooperativa de Credito Sicredi Paranapanema para a gestdo de uma
carteira de investimentos tem como objetivo principal otimizar a rentabilidade dos
recursos financeiros do municipio, contribuindo assim para a eficiéncia econémica e a
melhoria da qualidade dos servigos publicos.

52. A contratacdo da Cooperativa de Crédito Sicredi Paranapanema permitira um melhor
aproveitamento dos recursos financeiros municipais, visando maximizar a rentabilidade
e reduzir os riscos por meio de uma gestao de investimentos profissional e diversificada.

5.3. Atualmente, os rendimentos dos investimentos municipais tém sido subotimos devido a
falta de uma gestdo de investimentos profissional. Com a contratacéo da Cooperativa de
Crédito Sicredi Paranapanema, espera-se que a rentabilidade seja significativamente
aumentada.

5.4. Os beneficios qualitativos incluem a melhoria da transparéncia na gestao de recursos, 0
fortalecimento da confianca publica na administragdo municipal e a promogao do
desenvolvimento local ao se contratar uma instituigéo financeira local.

6. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

6.1.

6.2.

6.3.

Antes da celebragao do contrato com a Cooperativa de Creédito Sicredi Paranapanema,
& necessario realizar uma série de acdes por parte da Administragédo Municipal.

A Cooperativa de Crédito Sicredi Paranapanema devera fornecer toda a documentacao
legal e financeira necessaria para comprovar sua regularidade e capacidade para o
fornecimento de uma carteira de investimentos.

O termo de contrato devera ser cuidadosamente preparado, detalhando todas as
obrigagbes e responsabilidades de ambas as partes. Isso inclui a definicdo clara dos
servigos a serem prestados, a rentabilidade, entre outros.
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6.4. A administracdo municipal devera designar uma equipe para a supervisdo do contrato.
Essa equipe sera responsavel por monitorar o desempenho da Cooperativa de Credito
Sicredi Paranapanema, garantir o cumprimento de suas obrigacbes e coordenar a
implementagao do contrato.

7. DEMONSTRAGAO DO ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAGAO E O PLANEJAMENTO

71.  No momento, a Administracdo Publica Municipal ndo possui um Plano de Contratacdes
Anual. Entretanto, a contratacdo esta alinhada com os objetivos e metas do orgao.

72. Ainda que nao haja um Plano de Contratagdes Anual, a contratagdo esta em
conformidade com os principios e diretrizes estabelecidos na legislagao aplicavel e no
interesse publico. A previséo de recursos financeiros necessarios para a realizagéo desta
contratacdo sera incluida no orgamento do érgao ou entidade, garantindo a viabilidade

'Il. financeira da contratacao.

8. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A VIABILIDADE E RAZOABILIDADE DA

CONTRATAGAO

8.1. Apds a analise meticulosa conduzida durante a elaboracdo deste ETP, foram
identificadas necessidades claras que serdo atendidas pela contratagdo proposta. Os
desafios atuais relacionados a gestdo dos recursos financeiros do municipio, associados
a necessidade de otimizar a rentabilidade desses recursos, podem ser superados com a
contratacdo da Cooperativa de Credito Sicredi Paranapanema. A solucao proposta
oferece uma série de beneficios esperados que incluem uma maior rentabilidade dos
investimentos municipais, otimizagdo dos recursos humanos da prefeitura e maior
transparéncia na gest&o dos recursos publicos. A solucao também oferece o beneficio de
apoiar o desenvolvimento local por meio da contratagdo de uma instituicéo financeira
local.

82  Em termos financeiros, embora a contratagdo implique um custo de gestao, os beneficios
financeiros decorrentes de uma gestao de investimentos mais eficaz sao esperados para
superar esses custos, proporcionando um retorno sobre o investimento favoravel para o

municipio.
- 8.3. Operacionalmente, a contratagdo da Cooperativa de Crédito Sicredi Paranapanema
ﬂﬂ permite que os servidores municipais se concentrem em suas tarefas principais,

enquanto a gestao de investimentos & conduzida por profissionais especializados. Além
disso, a capacitagio proposta para os servidores responsaveis pela fiscalizagéo e gestao
do contrato melhorard a capacidade da administragdo municipal de supervisionar
efetivamente a execugao do contrato.

8.4. Portanto, conclui-se que a contratacéo da Cooperativa de Crédito Sicredi Paranapanema
para a gestdo de uma carteira de investimentos € viavel e razoavel. A contratacdo € uma
solucdo estratégica que se alinha com os objetivos da administragdo municipal, e &
esperado que traga beneficios significativos em termos de rentabilidade, eficiéncia
operacional e transparéncia.

Roder Adam Braian de Araujo Santos
Secretario de Finangas

Barra do Jacaré, 15 de julho de 2024.
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TERMO DE REFERENCIA

1. DAS CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO
1.1. Este Termo de Referéncia estabelece as condigbes gerais para a contratacdo da
Cooperativa de Crédito Sicredi Paranapanema, objetivando a abertura de uma carteira
de investimentos para a Prefeitura. A contratagcdo tem como foco a aplicagdo em
Sicredinvest Automatico com liquidez diaria, um produto com rentabilidade de 92% do
CDI (Certificado de Deposito Interbancario), com prazo de vencimento em 365 dias. A
contratacdo sera realizada por meio de processo de inexigibilidade de licitagdo, uma
vez que se trata de servigo singular, com notdria especializacao, oferecido por unica
‘ instituicdo disponivel no municipio. A aplicacdo dos recursos municipais nessa
| operacdo visa maximizar os rendimentos da Prefeitura e promover uma gestéo eficiente
e transparente dos recursos publicos.

1.2. O objeto da presente contratacédo é a abertura de uma carteira de investimentos, a ser
‘II. realizada pela Cooperativa de Crédito Sicredi Paranapanema, incluindo a aplicagao dos
recursos em Sicredinvest Automatico, com uma rentabilidade fixa de 92% do CDI e

liquidez diaria, com vencimento em 365 dias.

1.3. O servico devera ser executado em estrita conformidade com as diretrizes
estabelecidas neste Termo de Referéncia, as normas regulatérias aplicaveis e os mais
altos padrées éticos e de governanga corporativa. A instituicdo contratada sera
responsavel pela abertura da carteira de investimento, pela elaboragéo de relatérios de
performance, caso solicitado, pelo suporte e consultoria a prefeitura e pela pronta
prestacéo de assisténcia em caso de problemas ou duvidas.

ltem Descrigao Detalhada do Objeto Und. Qtd. Valor Unit. Valor Total.

Aplicagdo em Produto:Sicredinvest Automatico
com rentabilidade de 92% de CDI (Certificado
de Depésito Interbancario) com liquidez diaria
e prazo para vencimento em 365 dias.

1.4. O valor inicial a ser aplicado sera de R$2.500.000,00 (dois milhées e quinhentos mil

|

01

?

reais), com liquidez diaria e rendimento fixo de 92% do CDI.
|

|

\

SV¢ 01 R$ 2.500.000,00 | R$ 2.500.000,00

1.5. O prazo de execugédo do contrato sera de um ano, correspondendo ao prazo de

vencimento da aplicagdo no Sicredinvest Automatico. Durante esse periodo, a

«r instituicdo contratada devera disponibilizar a carteira de investimentos conforme
estabelecido no contrato.

[

‘1 2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A presente contratacdo é fundamentada pela necessidade imperativa de otimizar a
gestdo dos recursos financeiros municipais por meio de investimentos seguros e
rentaveis. A atual conjuntura econdémica, marcada pela baixa rentabilidade de
investimentos mais conservadores, impde a necessidade de estratégias mais eficientes
para a administracdo dos recursos publicos.

| 2.2, Em analise detalhada das alternativas disponiveis, a aplicagdo no Sicredinvest

“ Automatico, oferecido pela Cooperativa de Crédito Sicredi Paranapanema, mostrou-se
a mais adequada para a situagéo atual da Prefeitura. Esta instituic&o financeira possuli
robusta reputacéo no mercado, étimo histérico com a Administragao Publica Municipal
e esta convenientemente localizada no municipio, sendo, portanto, a Unica entidade
capaz de oferecer o servigo requerido nesta localidade.

2.3. O produto Sicredinvest Automatico apresenta uma rentabilidade de 92% do CDI, com
prazo de vencimento em 365 dias. Esse investimento permite uma expectativa de
rendimento superior em comparacdo as alternativas mais conservadoras, ao mesmo
tempo em que mantém um nivel adequado de segurancga. Dessa forma, a aplicacéo dos
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recursos da Prefeitura nesse produto contribuird para a maximizagao da eficiéncia na
gestao financeira municipal.

Cabe ressaltar que esta contratacdo se alinha aos principios da administracdo publica,
especialmente quanto a legalidade, impessoalidade, moralidade e eficiéncia, bem como
a necessidade de garantir a melhor aplicagéo dos recursos publicos.

Portanto, a necessidade de contratacdo da Cooperativa de Crédito Sicredi
Paranapanema para a abertura de uma carteira de investimentos e a aplicagado no
produto Sicredinvest Automatico é claramente justificada pela busca por maior eficiéncia
na gestao dos recursos publicos, pela maximizagéo dos rendimentos, pela conveniéncia
logistica e pela expertise técnica da referida instituigao.

DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

31,

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

A solucéo proposta para otimizagdo dos recursos financeiros da Prefeitura € a
contratagao da Cooperativa de Crédito Sicredi Paranapanema para a abertura de uma
carteira de investimentos, com enfoque na aplicagdo em Sicredinvest Automatico. A
abordagem detalhada a seguir abrange todas as facetas da solugao, incluindo o produto
de investimento, a consultoria e suporte oferecidos, bem como a prestagdo de
assisténcia em casos de eventualidades.

O Sicredinvest Automatico, produto no qual os recursos da Prefeitura serdo aplicados,
¢ um fundo de investimento que rende 92% do CDI (Certificado de Depodsito
Interbancario), com prazo de vencimento em 365 dias e liquidez diaria. Este produto foi
selecionado por apresentar um equilibrio adequado entre rentabilidade e seguranca, o
que é de extrema importancia para a gestao de recursos publicos.

A contratada oferecera suporte continuo a Prefeitura na consultoria para questdes
relacionadas ao investimento. Com isto, a Prefeitura tera acesso a expertise técnica de
profissionais altamente qualificados, garantindo que todas as decisdes relativas a
gestdo dos recursos sejam bem informadas.

Em caso de eventuais problemas ou duvidas, a Cooperativa de Crédito Sicredi
Paranapanema compromete-se a prestar assisténcia imediata. A instituicao
disponibilizara canais eficientes de comunicagéo, bem como atendimento personalizado
na agéncia do municipio e trabalhara para solucionar qualquer problema no menor
tempo possivel, minimizando o impacto na gestao dos recursos do municipio.

Em suma, a solucdo proposta engloba a aplicagdo de recursos em um fundo de
investimento com alta rentabilidade, bem como suporte, consultoria e assisténcia
continuos. Este pacote abrangente garante que a Prefeitura esteja bem equipada para
gerir seus recursos de forma eficaz, transparente e benéfica para a populagcéo do
municipio.

REQUISITOS DA CONTRATAGAO INCLUINDO CRITERIOS E PRATICAS SUSTENTAVEIS

4.1.

A contratacdo da Cooperativa de Crédito Sicredi Paranapanema deve atender a uma
série de requisitos técnicos, legais, éticos e de sustentabilidade, como detalhado a
seguir:

4.1.1. A instituicdo contratada devera possuir competéncia técnica e operacional para a

gestdo de uma carteira de investimentos de acordo com as especificagbes descritas
neste Termo de Referéncia. Devera ter a capacidade de fornecer suporte,
consultoria e assisténcia conforme necessario, bem como de gerar e fornecer
relatorios de desempenho regular e transparente, conforme as necessidades da
administracao.

4.12. A contratada devera dispor de ferramentas e sistemas de gerenciamento de

investimentos que permitam a execucgdo eficiente das atividades propostas.
Adicionalmente, devera garantir que a aplicagado no Sicredinvest Automatico possua

oN
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liquidez diaria, permitindo a movimentagao dos recursos da Prefeitura em caso de
necessidade.

4.1.3. A contratada devera estar em conformidade com todas as leis e regulamentos

4.1

4.1

aplicaveis, incluindo, mas nao se limitando a, as normas do Banco Central do Brasil
e da Comissdo de Valores Mobiliarios. Além disso, a instituicdo devera seguir os
principios da administragéo publica e estar em plena conformidade com a Lei
14.133/21.

4. Espera-se que a instituicdo contratada siga os mais altos padrées éticos na

conducédo de seus negocios, incluindo a adesao as normas de governanga
corporativa e a implementacdo de medidas para prevenir conflitos de interesse e
fraudes.

5. A contratada devera demonstrar compromisso com a sustentabilidade em suas

praticas comerciais. Isto inclui a ades&o a critérios de investimento socialmente

responsaveis, a promogao da incluséo financeira e a implementagéo de politicas

que minimizem o impacto ambiental de suas operacdes. Além disso, a instituicao

deve se comprometer a promover a educagdo financeira como parte de seus

servicos, contribuindo para o desenvolvimento sustentavel da comunidade local.
Em resumo, a contratacdo da Cooperativa de Crédito Sicredi Paranapanema deve
atender a rigorosos requisitos técnicos, legais e éticos, além de demonstrar um firme
compromisso com a sustentabilidade e a responsabilidade social.

5. JUSTIFICATIVA ECONOMICO-FINANCEIRA PARA A CONTRATAGAO

5.1.

5.2,

SRCT

5.1,

5.1

A gestéo eficiente e estratégica das disponibilidades de caixa municipais € crucial para
maximizar os recursos publicos. Atualmente, os recursos ja estdo investidos na
Cooperativa de Crédito Sicredi Paranapanema oferecendo um rendimento fixo de 84%
do CDI. Considerando a taxa Selic atual de 10.50% ao ano, isso equivale a um
rendimento anual de 8.82%, em contrapartida, a proposta atual da Cooperativa de
Crédito Sicredi & de 92% do CDI, resultando num rendimento anual de 9.66%, o que
significa um aumento de 0.84%.
1. Adicionalmente, & importante mencionar que os valores investidos atualmente no
Banco do Brasil tiveram uma rentabilidade meédia de 8.86% nos ultimos 12 meses,
sendo 0,80% menor que a taxa oferecida pelo Sicredi.

2. Ademais, cabe ressaltar que o Banco do Brasil, que cobra uma taxa de

administracdo de 1.75% a.a., a contratagdo com a Sicredi Paranapanema sera
isenta dessa taxa. Considerando um investimento de R$ 2.500.000,00, a taxa de
administragdo do Banco do Brasil custaria ao municipio R$ 43.750,00 ao ano.
Portanto, manter o investimento na carteira do Sicredi Paranapanema representa
tanto um rendimento substancialmente maior, qguanto uma economia significativa na
taxa de administracao.
Tendo em vista realizar um processo que atenda aos critérios da Lei Federal
N°14.133/21, mais expressamente o Art. 23 que prevé a necessidade de verificar a
compatibilidade do valor da contratagdo com os valores praticados pelo mercado, foi
realizado um estudo avaliando os produtos oferecidos por outras instituicoes
financeiras, como a Caixa Econémica Federal e a Cooperativa de Crédito Sicoob.
A seguir, apresentamos a justificativa econémico-financeira para a contratacao da
Cooperativa de Crédito Sicredi em comparacédo com a proposta da Cooperativa de
Crédito Sicoob.

5.3.1. A Cooperativa de Crédito Sicoob oferece uma aplicagdo com rendimento de 92%

do CDI e liquidez diaria. No entanto, ndo atende ao requisito de aplicacao
automatica, o que pode trazer implicagdes significativas para a gestao financeira do
municipio. A auséncia de aplicagéo automatica implica em uma maior necessidade
de monitoramento e gerenciamento dos investimentos, o que pode demandar mais

g
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recursos humanos e tempo da equipe da Secretaria Municipal de Finangas. Alem
disso, a aplicacao manual pode acarretar riscos operacionais, como atrasos ou
falhas no processo de reinvestimento, resultando em perdas potenciais de
rendimentos.

Por outro lado, a Cooperativa de Crédito Sicredi oferece uma aplicagdo também
com rendimento de 92% do CDI, mas com a vantagem crucial de possuir um
mecanismo de aplicacdo automatica. Este recurso garante que os recursos serao
reinvestidos automaticamente, otimizando a gestdo dos investimentos sem a
necessidade de intervencéo constante da equipe financeira. A aplicagdo automatica
assegura que os recursos do municipio estejam sempre alocados de maneira
eficiente, maximizando os rendimentos ao evitar qualquer intervalo de tempo entre
a liberacao de recursos e a sua nova aplicagao.

A liquidez diaria oferecida pelo Sicoob, embora atraente, deve ser ponderada contra
a seguranca e a eficiéncia operacional proporcionadas pela aplicagao automatica
do Sicredi. A garantia de que os recursos estdo constantemente gerando
rendimentos sem a necessidade de gestdo ativa € um diferencial significativo que
pode resultar em uma administragao financeira mais eficaz e segura.
Adicionalmente, a pratica de aplicacbes automaticas esta em consonancia com os
principios da administragdo publica, especialmente os de eficiéncia e
economicidade. Ao reduzir a necessidade de intervencdo humana e minimizar os
riscos de erros operacionais, a solugdo do Sicredi promove uma gestdo mais
racional e responsavel dos recursos publicos. A maximizagéo dos rendimentos sem
comprometer a seguranga dos investimentos € um objetivo central que justifica a
preferéncia pela solugao da Sicredi.

Outro ponto relevante € a previsibilidade financeira que a aplicagdo automatica
proporciona. Com ela, € possivel planejar e projetar com maior preciséo os fluxos
de caixa, faciltando a tomada de decisbes estratégicas e o planejamento
orcamentario do municipio. A estabilidade e a seguranca oferecidas por este tipo de
aplicacdo sao fundamentais para garantir uma gestéo financeira solida e confiavel.
Considerando a taxa SELIC atual de 10,50%, a decisdo de optar por uma aplicagao
que oferece um rendimento de 92% do CDI, com a vantagem adicional da aplicagao
automatica, € ainda mais estratégica. A aplicagdo automatica permite que os
recursos estejam sempre investidos, aproveitando ao maximo as oportunidades de
rendimento proporcionadas pelo cenario econémico.

Em suma, a contratacdo da Cooperativa de Crédito Sicredi para a gestdo dos
recursos do municipio, devido a sua oferta de aplicagdo automatica, se mostra a
opgdo mais vantajosa em relagéo a solugéo oferecida pela Cooperativa Sicoob. Esta
escolha garante uma gestdo mais eficiente e segura dos recursos publicos e
maximiza os rendimentos, alinhada aos principios da administragdo publica e ao
interesse publico do Municipio de Barra do Jacare. :

54. Adicionalmente, apresentamos a justificativa econémico-financeira para a contratagao
da Cooperativa de Crédito Sicredi em comparagéo com a proposta da Caixa Econémica
Federal.

54.1.

A proposta da Caixa Econémica Federal apresenta uma rentabilidade média
acumulada de 9,66% ao ano nos ultimos 12 meses. No entanto, é crucial destacar
que essa rentabilidade n3o ¢ fixa e pode variar ao longo do tempo, dependendo das
condicées de mercado e das politicas econémicas vigentes. A variabilidade da
rentabilidade implica um grau de incerteza e risco que deve ser cuidadosamente
avaliado pela administracdo publica. A auséncia de um rendimento fixo pode
dificultar o planejamento financeiro e a projegao de fluxos de caixa, aumentando a
imprevisibilidade na gestdo dos recursos municipais.
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5.4.2. Poroutro lado, a Cooperativa de Crédito Sicredi oferece um produto com rendimento
de 92% do CDI, com a vantagem adicional de possuir aplicagéo automatica. Com a
taxa SELIC atualmente em 10,50%, o rendimento de 92% do CDI equivale
aproximadamente a 9,66% ao ano, oferecendo uma comparagao direta em termos
de rentabilidade. No entanto, a caracteristica de aplicagdo automatica do Sicredi
proporciona uma vantagem significativa em termos de gestao eficiente dos recursos.
A aplicacdo automatica garante que os recursos sejam continuamente reinvestidos,
eliminando a necessidade de intervencdo manual e minimizando os riscos
operacionais associados a falhas ou atrasos no processo de reinvestimento.

5.4.3. A proposta da Caixa Econémica Federal, embora apresente uma rentabilidade
histérica préxima ao rendimento oferecido pelo Sicredi, ndo oferece a mesma
seguranca e previsibilidade devido a natureza variavel da rentabilidade. A variagéo
na rentabilidade pode resultar em periodos de menor retorno, o que pode impactar
negativamente a capacidade do municipio de maximizar os rendimentos dos seus
recursos. Além disso, a necessidade de monitoramento constante e ajustes manuais
para garantir que os recursos estejam sempre investidos de forma eficiente
representa um desafio operacional adicional para a equipe financeira do municipio.

5.4.4. A aplicacdo automatica oferecida pelo Sicredi, por outro lado, esta alinhada aos
principios de eficiéncia e economicidade da administraga@o publica. Ao automatizar
o processo de reinvestimento, o Sicredi além de reduzir os riscos operacionais
também garante que os recursos do municipio estejam sempre alocados de maneira
otimizada, maximizando os rendimentos sem a necessidade de intervencao
continua da equipe financeira.

5.4.5. Considerando a taxa SELIC atual de 10,50% e a rentabilidade oferecida pelo Sicredi
de 92% do CDI, a decisdo de optar pela Cooperativa de Crédito Sicredi se mostra
financeiramente vantajosa e operacionalmente eficiente e segura. A aplicacao
automatica elimina a variabilidade e a incerteza associadas a proposta da Caixa
Econdmica Federal, garantindo uma gestdo mais eficaz e previsivel dos recursos
publicos.

546. Em conclusdo, a contratacdo da Cooperativa de Crédito Sicredi, com seu
rendimento competitivo e aplicagéo automatica, representa a melhor solucéo para o
Municipio de Barra do Jacaré. Essa escolha maximiza os rendimentos dos recursos
municipais, reduz os riscos operacionais e estd em total consonancia com 0s
principios da administrag@o publica, assegurando o melhor interesse publico.

55  Além dos fatores mencionados, € importante destacar que a Cooperativa de Crédito
Sicredi é a unica instituicao financeira presente no Municipio de Barra do Jacaré. Esta
proximidade oferece uma vantagem significativa em relagao as outras instituicdes, pois
facilita 0 acesso aos responsaveis pela carteira de investimentos, permitindo reunides
in loco na sede da administracdo municipal com maior facilidade e agilidade. Além disso,
em casos onde a presenca fisica na agéncia seja necessaria, ndo havera a necessidade
de deslocamento para outro municipio, economizando tempo e recursos, e garantindo
uma gestdo mais eficiente e rapida das operacdes financeiras.

56. Assim, a contratagdo da Cooperativa de Crédito Sicredi Paranapanema se mantem
como uma estratégia de investimento mais segura e rentavel, proporcionando, além de
um rendimento consideravelmente maior, uma economia substancial em custos de
administracdo. E, portanto, uma proposta em total alinhamento com os principios de
eficiéncia e economicidade na gestao dos recursos publicos.

6. FORMAS E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
6.1. Na selecao do fornecedor para a execucao dos servigos aqui descritos, deve-se levar
em conta os principios fundamentais que norteiam a administragéo publica, a exemplo
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da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, bem como o
melhor interesse da administracdo na promogéo do desenvolvimento sustentavel.
Conforme o Acordao 1196/19 do Tribunal Pleno do TCE-PR, as disponibilidades de
caixa de um municipio devem, como regra, ser mantidas em instituicdes financeiras
oficiais, consideradas empresas publicas ou sociedades de economia mista da Uniado
ou dos Estados, conforme o art. 164, § 3.°, da Constituicéo da Republica.

Contudo, na auséncia de uma agéncia de instituicdo financeira oficial no municipio, a
Lei Federal n.° 8.666/93, autoriza a realizagdo de licitagdo para a sele¢éo da instituicao
financeira onde serdo mantidas as disponibilidades financeiras municipais, desde que
existam agéncias de mais de uma instituigéo financeira privada.

No caso do municipio de Barra do Jacaré, o cenério existente € de que apenas uma
instituicdo financeira, a Cooperativa de Credito Sicredi Paranapanema, esta presente
no local. Portanto, é inexigivel a licitagdo para a contratagao desta instituicdo, de acordo
com o artigo 74, caput, da Lei Federal n.° 14.133/21, ja que a competicao é inviavel.

A Cooperativa de Crédito Sicredi Paranapanema, portanto, sera selecionada como
fornecedora devido a sua exclusiva presenga no municipio e sua capacidade técnica e
operacional para fornecer os servicos descritos neste Termo de Referéncia. Este
procedimento segue estritamente as regras estabelecidas pela legislagdo aplicavel,
garantindo a legalidade e a eficiéncia na gestao dos recursos publicos.

A Cooperativa de Crédito Sicredi Paranapanema possui uma reputacéo solida e
comprovada, com expertise reconhecida na area de investimentos. Alem disso,
demonstrou ser capaz de oferecer o suporte necessario para a carteira de investimentos
da Prefeitura de forma agil e eficiente, além de dispor de um canal exclusivo para
eventuais atendimentos conforme as necessidades da administracao.

Neste sentido, & importante ressaltar que o processo de contratacao sera conduzido de
acordo com os principios da administracdo publica, garantindo a transparéncia, a
moralidade e a eficiéncia, e que a inexigibilidade de licitagéo & devidamente justificada,
conforme estabelece a legisiagao em vigor.

MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

11,

7.2

7.3,

7.4.

A Ficara a cargo da fiscalizagdo e gestao do contrato o servidor Roger Adam Braian
de Araujo Santos, indicado pela diretoria competente para a contratagéao.

O gestor do contrato ira monitorar minuciosamente o desempenho da Cooperativa de
Crédito Sicredi Paranapanema, garantindo que os servicos sejam entregues conforme
acordado. Isso incluird a revisdo dos relatérios de desempenho, a verificagéo da
rentabilidade dos investimentos e a avaliagdo da qualidade do suporte prestado.

No caso de problemas ou dificuldades no desempenho do contrato, o gestor do contrato
trabalhara em estreita colaboragdo com a Cooperativa de Crédito Sicredi
Paranapanema para identificar as causas e desenvolver solucdes eficazes. Isso podera
envolver a mediacéo de disputas, a negociagéo de ajustes no contrato ou a busca de
aconselhamento juridico, se necessario.

Em suma, o modelo de gestdo do contrato buscara garantir o cumprimento rigoroso das
obrigacées contratuais, a transparéncia em todas as fases e a rapida resolucdo de
problemas, de modo a preservar o interesse publico e garantir o uso eficiente dos
recursos da Prefeitura.

DAS OBRIGACOES DO CONTRATO

8.1.

8.2.

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial (Lei n° 14.133/2021, art. 115, caput).
Em caso de impedimento, ordem de paralisagao ou suspensao do contrato, o
cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo

\7 &
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correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila (Lei n°
14.133/2021, art. 115, §5°).

8.3. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n° 14.133/2021, art. 117, caput).

83.1. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
a execucado do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagao
das faltas ou dos defeitos observados (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §1°).

8.3.2. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adocao das
medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que
ultrapasse sua competéncia (Lei n° 14.133/2021, art. 117, §2°).

8.4. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes de sua execugao ou de materiais nela empregados
(Lei n® 14.133/2021, art. 119).

85. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administragao ou
a terceiros em razdo da execugdo do contrato, e ndo excluira nem reduzira essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo contratante (Lei n°
14.133/2021, art. 120).

86. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execugao do contrato (Lei 14.133/21, art. 121, caput).

8.6.1. A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transferira a Administracéo a responsabilidade pelo seu pagamento
e n&o podera onerar o objeto do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, §1°).

8.7. As comunicacdes entre o érgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso
de mensagem eletronica para esse fim (IN 52017, art. 44, §2°).

8.8. O 6rgdo ou entidade poderé convocar representante da empresa para adog&o de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato (IN 5/2017, art. 44, §3°).

8.9.  Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unigo, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF)ea
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

8.10. A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes neste termo de referéncia,
seus anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos € as
despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto.

CONDIGOES DA CONTRATAGAO
9.1. Previamente a celebracao do contrato, a Administracéo verificara o eventual
descumprimento das condigdes para contratacéo, especialmente quanto a existéncia
de sancdo que a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais
como:
a) Cadastro Nacional de Empresas inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); €
b) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)
9.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e de seu
socio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as
sancbes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a
proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica
da qual seja soécio majoritario.
93  Caso conste na Consulta de Situacéo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatoério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.
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A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

O fornecedor sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual negativa
de contratacéo.

N30 serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.

Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e
se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto
para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos
que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da
matriz.

Serao aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de numeros
de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a
centralizacéo do recolhimento dessas contribuigdes.

Para fins de contratacdo, devera o fornecedor comprovar 0s seguintes requisitos de
habilitagao:

9.9.1. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade

identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELL
inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada
de documento comprobatorio de seus administradores;

9.9.2. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);
9.9.3. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacéo

de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°
1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-
Geral da Fazenda Nacional.

9.9.4. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS),
9.9.5. Prova de regularidade com a Corregedoria-Geral da Justica e Trabalho (CNDT)

10. DAS DOTAGOES ORGCAMENTARIAS

a 10.1.

Parecer contabil em anexo.

Rofer’Adam Braian de Araujo Santos
Fiscal do Contrato

Barra do Jacaré, 15 de julho de 2024.

=



2\ Sicredi

Proposta Comerciai

Barta do Jacaré, 18 de julho de 2024

A cooperativa de Crédito Poupanga e Investimento Sicredi Paranapanema PR/SP/RT - Sicredi
Paranapancma PR/SP/RJ, vem respeitosamente a presenga de vossa exceléneia apresentemos a

seguintes condicoes.

Aplicagdo em Produto Sicredinvest Automatico com rentabilidade de 92 % do CDI (Certificado

de deposito banedrio) com prazo de vencimento em 365 dias.

Cordialmente,

Classificacdo da informagdo: Uso interno
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Fundo de Investimento: « 01972 BB RF CP Automatico_ »

01
02
03
04
05
06
07

Janeiro
Fevereiro
Marco
Abril
Maio
Junho
Julho

Rentabilidade por Fundo

0,7386
0,6072
0,6255
0,6607
0,6163
0,5838
0,0870

0,7386
1,3504
1,9843
2,6581
3,2909
3,8940
3,9845

Ano:

Rent.Ult.12M

10,0050
9,8721
9,5358
9,4591
9,1546
8,8632

« 2024 »
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COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANCA E INVESTIMENTO PARANAPANEMA
PR/SP/RJ - SICREDI PARANAPANEMA PR/SP/RJ

CNPJ: 79.086.997/0001-02

NIRE N°.: 4140000127-0

ENDERECO: RUA MONSENHOR JOAO BELCHIOR, 780 - CENTRO,
CAMBARA/PR
CEP: 86.390-000 TELEFONE: (43) 3532-3653

ATA SUMARIA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

I. DATA, HORA, LOCAL: Dia 29 (vinte e nove) de setembro de 2023, as 19h30
(dezenove horas e trinta minutos), nas dependéncias do Aurora Eventos, localizado
na Fazenda Aurora, bairro Sdo Jodo, s/n, na cidade de Cambard, estado do Parana.
A realizacdo da Assembleia fora da sede social da Cooperativa deu-se em face da
auséncia de espago fisico para comportar o nimero de delegados, suplentes e
convidados.

Il. PRESENCAS: Estiveram presentes 234 (duzentos e trinta e quatro) delegados/ou
associados, conforme assinaturas constantes no Livro de Presengas a Assembleia
Geral, realizando-se a Assembleia em 32. convocacgao, com a presenca de 89 (oitenta
e nove) delegados aptos a votar.

TOTAL DE DELEGADOS DA COOPERATIVA: 89 (oitenta e nove).

lll. CONVOCACAO: A Assembleia foi convocada na forma do que dispéem os artigos
38, §§ 1% e 29, da Lei n® 5.764/71,14 do Estatuto Social, e o Regulamento do
Programa Pertencer.

EDITAL DE CONVOCAQZ\O TRANSCRITO ABAIXO.

DATA DA PUBLICACAQ: quarta-feira, 13 de setembro de 2023 — JORNAL: O Diario
do Vale, pagina 03.

DATA DA PUBLICACAOQ: quinta-feira, 14 de setembro de 2023 — JORNAL: Folha de
Londrina, pagina 17.

COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANCA E INVESTIMENTO PARANAPANEMA
PR/SP/RJ - SICREDI PARANAPANEMA PR/SP/RJ
CNPJ n.2 79.086.997/0001-02

EDITAL DE CONVOCACAO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

O Presidente da Cooperativa de Crédito, Poupanca e Investimento Paranapanema
PR/SP/RJ - Sicredi Paranapanema PR/SP/RJ, no uso das atribui¢des que lhe confere
o artigo 14° do Estatuto Social convoca os delegados de nucleo, que nesta data
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somam 89 (oitenta e nove), para se reunirem em ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA a ser realizada no dia 29 de setembro de 2023, as 17:30
(dezessete e trinta) horas, nas dependéncias do Aurora Eventos, localizado na
Fazenda Aurora, bairro Sdo Joao, s/n nesta cidade, em primeira convocagao, com a
presenga de 2/3 (dois tergos) dos delegados, em segunda convocagao, as 18:30
(dezoito e trinta) horas, com a presenca da metade dos delegados mais um, e, em
terceira e Gltima convocacao, as 19:30 (dezenove e trinta) horas, com a presenga de
no minimo 10 (dez) delegados, para deliberarem sobre a seguinte:

ORDEM DO DIA

1) Reforma ampla e geral e consolidagao do Estatuto Social da Cooperativa, na sua
versao integral, visando a adequagao a minuta sistémica do Sicredi, conforme
disposigoes trazidas pela Lei Complementar 196/2022.

Cambara-PR, 13 de setembro de 2023.

R

"A""C'fé;u&’é
Presidente

OBSERVACOES:

1. A Assembleia nao se realizara na sede social por falta de acomodacoes.
2 A minuta do Estatuto Social encontra-se disponfvel nas agéncias da cooperativa.



Pagina 3 de 49

COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANGCA E INVESTIMENTO PARANAPANEMA
PR/SP/RJ - SICREDI PARANAPANEMA PR/SP/RJ

CNPJ: 79.086.997/0001-02

NIRE N°.: 4140000127-0

ENDEREGO: RUA MONSENHOR JOAO BELCHIOR, 780 - CENTRO,
CAMBARA/PR
CEP: 86.390-000 TELEFONE: (43) 3532-3653

ATA SUMARIA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

IV. COMPOSICAO DA MESA:

Presidente, Sr. Claudio Marcos Orsini;

Vice-Presidente e Secretario dos Trabalhos, Sr. Sérgio Luis Justo;

Coordenador do Conselho Fiscal, Sr. Altamiro Fernandes;

Diretor Executivo, Sr. Adao Volmir Acosta Caraciolo;

O Presidente da cooperativa, Sr. Claudio Marcos Orsini, deu as boas-vindas a todos
os presentes e explanou sobre a importancia da assembleia geral para os associados
e para a Cooperativa. Na sequéncia, passou a palavra ao Vice-presidente Sr. Sérgio
Luiz Justo para a leitura do Edital.

Em continuidade o Presidente esclareceu que foi realizado o giro de reunioes por
todos os municipios da area de atuagdo, no periodo de 12/07/2023 a 27/09/2023,
totalizando 35 (trinta e cinco) reunides com coordenadores de nucleos e associados
em geral, na qual os assuntos constantes no edital de convocacao que serao votados
nesta assembleia, foram amplamente debatidos e esclarecidos nessas reunioes.

V. DELIBERACOES:

1. Reforma ampla e geral e consolidacédo do Estatuto Social da Cooperativa, na
sua versao integral, visando a adequacao a minuta sistémica do Sicredi,
conforme disposicées trazidas pela Lei Complementar 196/2022.

O Presidente da cooperativa, Sr. Claudio Marcos Orsini, apresentou a assembleia a
proposta de reforma ampla e geral e consolidacao do Estatuto Social, visando a
adequacéo sistémica, e atualizacao do Estatuto, face as novas regulamentacoes
trazidas pela Lei Complementar 196/2022. Em seguida destacou as principais
alteracoes: aprimoramento das condigoes de desfiliagdo da cooperativa a Central
Sicredi PR/SP/RJ e ao Sistemna Sicredi; disponibilizagdo de produtos e servicos
financeiros a nao associados; participagao em outras empresas € entidades nao
integrantes do Sistema Sicredi para atendimento de propésitos complementares de
interesse do quadro social; aprimoramento nas condicdes de admisséo; formalizacao
do impedimento de penhora das quotas-partes do capital social; atualizagao nas
formas de possibilidades de realizagao das assembleias e reunides do colegiados do
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Conselho de Administracdao e do Conselho Fiscal da cooperativa; adequagao do
formato de divulgacdo do edital das assembleias de nucleos; atualizacao da
destinagdo do saldo de capital nado procurados pelos associados demitidos,
eliminados ou excluidos decorridos 5 (cinco) anos do desligamento; inclusdo de item
de aprovacao da assembleia geral ordinaria referente a politica de remuneracao dos
membros da Diretoria Executiva; formalizagao do impedimento de posse em casos de
parentesco de até segundo grau com representantes de orgéos estatutarios;
constituicido dos membros, efetivacdo da posse e atribuicdes do Conselho de
Administracao; efetivacao da posse da Diretoria Executiva; constituicao e efetivagao
da posse dos membros do Conselho Fiscal. O Presidente informou que ocorreram
diversas atualizacbes nas redagées e numeragOes de varios artigos, tambéem
ressaltou que a minuta do Estatuto Social foi previamente validada com o Banco
Central do Brasil.

O Presidente também apresentou a proposta de alteracéo do limite minimo de capital
social; reducdo do prazo para restituicdo do capital social; redugéo do tempo minimo
de associacao — associado pessoa fisica e pessoa juridica; nova possibilidade ao
associado pessoa fisica ter acesso ao capital social; flexibilizagao dos critérios para
retirada parcial do capital social; requisitos para composi¢éo de chapa para eleicao
dos conselhos; e a proposta de alteracdo da denominagao da cooperativa que em
virtude da expansao para o Rio de Janeiro e buscando a inclusao das regioes faz-se
necessaria a alteracdo do nome/razdo social da cooperativa, que passa de
Cooperativa de Crédito, Poupanca e Investimento Paranapanema PR/SP/RJ — Sicredi
Paranapanema PR/SP/RJ para Cooperativa de Crédito, Poupanca e Investimento
Paranapanema Serrana PR/SP/RJ - Sicredi Paranapanema Serrana PR/SP/RJ.
Feita a apresentacdo das propostas da Reforma Estatutaria, o Presidente da
Cooperativa, Sr. Claudio, colocou a alteracdo estatutaria em votacao, onde a
assembleia, por unanimidade, aprovou a proposta das alteracoes apresentadas,
passando o texto consolidado a fazer parte integrante da ata.

Nada mais.
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VI. ASSINATURAS NO LIVRO DE ATAS:

Presidente, Sr. Claudio Marcos Orsini;

Vice-Presidente, Sr. Sérgio Luis Justo;

Comissdo designada: Claudines Biuna de Oliveira, Damares Zardetto de Lima,
Luciana Pereira Gianini, Mauro Vida Leal, Nubia Hatsumi Kuwahara.

VIi. ENCERRAMENTO: o
DECLARAMOS PARA OS DEVIDOS FINS QUE A PRESENTE ATA E COPIAFIEL E
AUTENTICA DA QUE SE ENCONTRA LAVRADA NO LIVRO DE ATAS DE
ASSEMBLEIAS GERAIS DA COOPERATIVA DE CREDITO POUPANCA E
INVESTIMENTO PARANAPANEMA PR/SP/RJ - SICREDI PARANAPANEMA
PR/SP/RJ.

Cambara/PR, 29 de setembro de 2023.

Claudio Marcos Orsini Sergio Luis Justo
Presidente Vice-Presidente
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ESTATUTO SOCIAL

ESTATUTO SOCIAL DA COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANCA E
INVESTIMENTO PARANAPANEMA SERRANA PR/SP/RJ - SICREDI
PARANAPANEMA SERRANA PR/SP/RJ

) CAPITULOI )
DA DENOMINAGAO, SEDE, FORO, AREA DE ACAO, PRAZO DE DURACAO E
INTEGRAGAO AO SICREDI

Secao |
Denominagio, Sede, Foro, Area de Acédo e Prazo de Duracao

Art. 12 A Cooperativa de Crédito, Poupancga e Investimento Paranapanema Serrana
PR/SP/RJ — Sicredi Paranapanema Serrana PR/SP/RJ, constituida na assembleia
geral de 26 de fevereiro de 1985, é uma instituigao financeira, sociedade cooperativa,
sem fins lucrativos e de responsabilidade limitada, regida pela legislagéo vigente e
por este Estatuto Social, tendo:

| - sede, administracao e foro juridico em Cambara, a Rua Monsenhor Joao Belchior,
780 — Centro, CEP 86390-000 neste Estado do Parana;

Il - area de acédo, sempre referendada pela Central Sicredi PR/SP/RJ, circunscrita aos
municipios de Abatia, Andird, Assai, Bandeirantes, Barra do Jacaré, Cambara,
Congonhinhas, Cornélio Procopio, ltambaracé, Jataizinho, Jundiai do Sul, Ledpolis,
Nova América da Colina, Nova Fatima, Nova Santa Barbara, Rancho Alegre, Ribeirao
do Pinhal, Sao Jerénimo da Serra, Sdo Sebastiao da Amoreira, Santa Amélia, Santa
Cecilia do Pavao, Santa Mariana, Santo Anténio do Paraiso, Sertaneja e Urai, todos
do estado do Parana: no estado de Sdo Paulo, os municipios de Assis, Campos
Novos Paulista, Candido Mota, Cruzalia, Florinea, Ibirarema, lepé, Lutécia, Maracal,
Nantes, Palmital, Paraguacu Paulista, Platina, Pedrinhas Paulista, Ribeirdo do Sul,
Salto Grande, Taruma; e, no estado do Rio de Janeiro, os municipios de Areal, Bom
Jardim, Cachoeiras do Macacu, Guapimirim, Magé, Nova Friburgo, Petrépolis, Rio
das Flores e Teresopolis.

Il - prazo de duragéo indeterminado.
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Secao ll
Integracao ao Sicredi

Art. 22 A Sociedade, ao filiar-se a Cooperativa Central de Credito, Poupanca e
Investimento dos Estados do Parana, Sao Paulo e Rio de Janeiro - Central Sicredi
PR/SP/RJ, doravante denominada “Central”, integra, com esta e as demais filiadas, o
Sicredi — Sistema de Crédito Cooperativo, regendo-se, também, pelos seus
normativos.

§ 1° O Sistema de Crédito Cooperativo — Sicredi ou Sistema € 0 conjunto de
Cooperativas de Crédito singulares, suas respectivas Cooperativas Centrais, a
Confederacdo das Cooperativas do Sicredi (Confederagao Sicredi), a Sicredi
Participacdes S/A (SicrediPar) e todas as pessoas juridicas das quais essas
participam direta ou indiretamente, a Fundagao de Desenvolvimento Educacional e
Cultural do Sistema de Crédito Cooperativo (Fundacdo Sicredi) e a Sicredi Fundos
Garantidores (SFG).

§ 2° A Cooperativa somente podera desfiliar-se da Central Sicredi PR/SP/RJ, por sua
iniciativa ou da prépria Central, quando estiver enquadrada nos limites operacionais
estabelecidos pela legislacao em vigor.

§ 3° A desfiliacao da Cooperativa, por sua iniciativa, depende ainda da concordancia:
I- da maioria de seus associados, para tornar-se independente;

Il - da maioria dos associados votantes que represente, no minimo, 1/3 (um tergo)
dos associados, para filiar-se a outra cooperativa central de crédito.

§4° Nas hipteses previstas nos paragrafos 2° e 3¢ acima, fica assegurada a
participagdo e a manifestacao da respectiva Central em todas as etapas do
procedimento.

§ 52 O ingresso e a permanéncia da Cooperativa no Sistema, bem como o uso da
marca Sicredi, estio condicionados & observancia, em especial:

| - das normas sistémicas sobre o uso da marca, a participacao em fundos
garantidores e a implantagao dos programas Crescer e Pertencer, de acordo com
normativo proprio;

Q{’/T /‘
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Il - dos limites relativos a solidez patrimonial e de liquidez, nos termos da
regulamentagao oficial e de conformidade com 0s padrdes internamente definidos
pelo Sistema;

Il - da regulamentagao oficial e normativos internos do Sicredi.

§ 62 O descumprimento de qualquer das exigéncias de que tratam os incisos | a Il do
paragrafo anterior resultara na apiicagao de agdes e sangdes previstas no Regimento
Interno do Sicredi (RIS), sem prejuizo da sujeicao a outras sangoes previstas em lei.

§ 7° A Central, sempre que entender necessario, implantara regime de cogestao na
Cooperativa, em carater temporario e mediante celebragao de convénio, visando a
assisti-la para sanar irregularidades ou em caso de risco para a solidez da propria
sociedade ou da solidez e/ou imagem do Sistema Sicredi, nos termos da legislacao
em vigor e dos normativos internos.

§ 8° A filiagao a Central importa, automaticamente, em solidariedade da Cooperativa,
nos termos do Cadigo Civil Brasileiro, limitada ao seu patrimoénio, em relagao:

| - as obrigacées pela participagéo no Servico de Compensagéo de Cheques e Outros
Papéis;

Il - as obrigacdes contraidas por movimentagdes na conta reservas bancarias,
acessada por meio do Banco Sicredi, e a utilizacao de linhas de liquidez;

lll - aos empréstimos contraidos pela Central e pelo Banco Sicredi, com a finalidade
de financiar atividades dos associados da Cooperativa ou do conjunto das demais
filiadas.

§ 9° A integragdo ao Sicredi implica, também, responsabilidade subsidiaria da
Cooperativa, em relagao aos emprestimos mencionados no § 8° deste artigo, quando
os beneficiarios dos recursos forem associados de cooperativas singulares filiadas a
outras cooperativas centrais integrantes do Sicredi.

§ 102 A responsabilidade prevista no paragrafo anterior somente podera ser invocada
depois de judicialmente exigida a da prépria Cooperativa a que estiverem associados
os beneficiarios dos recursos e a da respectiva Central.

of
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§ 112 A Central devera supervisionar o funcionamento da filiada, com vistas ao
cumprimento da legislagdo e regulamentacdo em vigor e também das normas
proprias do Sicredi, podendo examinar livros e registros contabeis e outros papéis,
documentos e informagdes/dados relacionados com as suas atividades, e manter a
disposicao do Banco Central do Brasil, ou mesmo encaminhar prontamente a este, se
motivos graves ou urgentes o determinarem, 0s relatorios que decorrerem da
verificagao.

§ 12°. A corresponsabilidade prevista nos §§ 8° e 92 deste artigo, mais as
contribuicdes financeiras destinadas aos fundos da Sicredi Fundos Garantidores, em
conformidade com os normativos proprios, compdem sistema de garantias
reciprocas.

§ 132. A Central Sicredi PR/SP/RJ como coordenadora das agoes do Sistema em sua
area de atuacdo, bem como a Confederagao Sicredi, formada pelas cooperativas
centrais integrantes do Sicredi, ficam outorgados poderes de representagao,
notadamente para tratativas junto a empresas e entidades, inclusive integrantes do
proprio Sicredi, 6rgaos e autoridades governamentais.

§ 14° A expressdo "legislagdo" compreende as leis, os decretos e as normas
juridicas reguladoras e complementares.

CAPITULO Il
DO OBJETO SOCIAL

Art. 32 A Cooperativa tem como objeto social:

| - praticar as operacdes proprias de cooperativas de crédito, inclusive financiamento
habitacional, de acordo com a legislacao e regulamentagao vigentes;

Il - propiciar aos seus associados, inclusive mediante convénio com entidade publica
ou privada, nos termos da regulamentacao vigente, 0 acesso a produtos de seguros,
planos de previdéncia, consorcios, emissao e adquiréncia de cartdes e outros meios
de pagamento, compensacac de cheques e Outros papéis, crédito com recursos
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oficiais ou repassados por outras instituicoes financeiras, cadmbio, poupanca, fundos e
clubes de investimento, e qualquer outro produto e servigo financeiro e nao
financeiro, ndo vedado pela legislacao vigente;

Il - desenvolver e implementar programas educacionais, de pesquisa, de ensino e de
desenvolvimento institucional, dentre outros, que tenham como objeto a pratica do
cooperativismo, do empreendedorismo, da cidadania, do desenvolvimento
sustentavel e de outros valores universais.

§ 12 Em todos os aspectos de suas atividades serdo rigorosamente observados 0s
principios da neutralidade politica e indiscriminagéo religiosa, racial e social.

§ 22 A cooperativa podera, a seu critério, disponibilizar a ndo associados todos os
produtos e servigos financeiros e nao financeiros permitidos ou ndo vedados pela
legislacdo vigente, inclusive servicos de pagamento nas modalidades de
credenciador e de iniciador de transacao de pagamento.

Art. 4° A Cooperativa pode, ainda, nos limites da legislagao, regulamentagao e das
normas sistémicas, participar do capital de outras empresas ou entidades do Sistema,
assim como valer-se dos servicos da Central e das demais entidades integrantes do
Sicredi, especialmente em relacao aquelas atividades que possam ser organizadas
em comum com o objetivo de ganho de escala.

Paragrafo unico. A Cooperativa também podera participar de outras empresas ou
entidades, nao integrantes do Sistema Sicredi, inclusive de natureza nao cooperativa,
com vistas ao atendimento de propdsitos complementares ou acessoérios, no
interesse do quadro social e da comunidade, observados os normativos internos e a
legislacao vigente.

CAPITULO IlI

DOS ASSOCIADOS: COMPOSICAO, CONDICOES DE ADMISSAOQ, DIREITOS,
DEVERES, RESPONSABILIDADES E FORMAS DE DESLIGAMENTO

Secao |
Composicao e Condicoes de Admisséo
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Art. 52 Podem ser associados da Cooperativa as pessoas que concordem com este
Estatuto Social, preencham as condi¢des aqui estabelecidas e sejam:

| - pessoas fisicas que residam ou exercam atividade na area de acdo da
Cooperativa,

Il - pessoas juridicas estabelecidas na area de acéo da Cooperativa, inclusive seus
administradores e socios;

Il - entes despersonalizados estabelecidos na area de agao da Cooperativa;

IV - pessoas fisicas que tenham vinculo com a cooperativa ou com algum de seus
associados, independentemente do local onde residam ou exergam atividade;

V - outras pessoas juridicas e entes despersonalizados que tenham vinculo com a
cooperativa ou com algum de seus associados, independentemente do local onde
estejam estabelecidas;

VI - pais, cdnjuge ou companheiro (a), vitvo (a), filho (a), dependente legal de
associado ou pensionista de associado falecido, independentemente do local onde
residam ou exercam atividade;

§ 1° O numero de associados, salvo impossibilidade técnica de atendimento, é
ilimitado quanto ao méximo, nao podendo ser inferior a 20 (vinte).

§ 22 Para adquirir a qualidade de associado, o (a) interessado () devera propor a sua
admiss&o, integralizar o nimero de quotas-partes minimas previstas no §2° do art. 12
e aceitar os direitos e obrigagdes decorrentes deste Estatuto.

§ 32 Nao serdo admitidos no quadro social da Cooperativa e nem nele poderédo
permanecer, além das hipéteses previstas na legislagao e observando o disposto no
§2° do art. 11 deste Estatuto Social:

| - aquele que, em suas atividades principais, exerca efetiva concorréncia com as
atividades principais da Cooperativa;

Il - aquele que exercer atividades que contrariem os objetivos da Cooperativa ou que
com eles colidam;
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Il - aquele que tenha perdido o vinculo de emprego com a Cooperativa por justa
causa;

IV - aquele que deixar de efetuar pagamento de obrigagbes assumidas junto a
Cooperativa por mais de 180 (cento e oitenta) dias;

V - aquele que causar prejuizos de qualquer natureza a Cooperativa ou ao Sicredi;

VI - aquele que deixar de operar com a Cooperativa, ou por meio dela, por mais de
180 dias;

VIl - aquele que realizar movimentagao de valores incompativel com sua capacidade
financeira ou atividades declaradas, quando evidenciado;

VIl - aquele que prestar informagdes inconsistentes, ou inveridicas, inclusive por
meio de documento publico ou particular, ou omitir informagdes cadastrais e/ou
outras que poderiam alterar as condigoes de associag¢ao;

IX - aquele que movimentar valores oriundos de atividades consideradas irregulares
ou ilicitas, nos termos da legislagéo em vigor;

X - aquele que infringir obrigagbes contratuais de produtos e/ou servicos contratados
no Sicredi;

XI - aquele que possuir informagbes cadastrais irregulares ou desatualizadas.

§ 4° Para fins do disposto nos incisos IV e V do art. 5%, consideram-se vinculos as
relacbes contratuais, societarias, trabalhistas, institucionais, associativas e de
parentesco.

Secao il
Direitos
Art. 62 Sao direitos dos associados:

| - participar nas reunides e assembleias de nicleo e, por meio de delegados, nas
assembleias gerais, discutindo & votando os assuntos que forem tratados;
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Il - votar e ser votado para cargos eletivos na Cooperativa, observadas as condicbes
e requisitos estabelecidos na legislagao aplicavel, neste estatuto e nos normativos
internos;

Il - utilizar-se das operagdes e servigos quando ofertados pela Cooperativa e/ou pelo
Sistema, cuja remuneracédo e precos, quando nao definidos em normas oficiais, séo
fixados de acordo com as regras aprovadas pela Cooperativa e/ou pelo Sistema;

IV - propor ao Conselho de Administragdo mudancas estatutarias e normativas
internas, bem como a adocdo de providéncias de interesse da Cooperativa ou do
Sicredi, inclusive em decorréncia de eventual irregularidade verificada na gestéo da
Sociedade ou de infragdo normativo-estatutaria cometida por associado;

V - propor ao Congelho de Administragéo, previamente a publicagéo do edital de
convocagao da assembleia, mediante solicitagao de 5% (cinco por cento) dos
associados em pleno gozo de seus direitos sociais, quaisquer assuntos de interesse
da Sociedade para serem discutidos e deliberados em assembleia geral;

VI - ter acesso aos normativos internos da Cooperativa e do Sistema, aprovados em
Assembleia Geral;

VIl - ter acesso, exarninar e obter informagdes sobre as demonstragoes financeiras do
exercicio a serem submetidas & assembleia geral;

VIl - demitir-se da Cooperativa quando lhe convier.
Secao lll
Deveres
Art. 72 Sao deveres dos associados:

| - cumprir as disposicbes legais, deste Estatuto, e os demais normativos internos do
Sistema;

Il - operar regularmente com a Cooperativa, cumprindo pontualmente as obrigacoes e
demais compromissos assumidos com a cooperativa ou por meio dela;

Il - integralizar as quotas-partes de capital subscritas;

2
%
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IV - preferencialmente, investir suas economias na Cooperativa e com ela realizar
suas operagoes financeiras em geral;

V - ndo praticar, dentro e fora da Cooperativa, atividade que caracterize discriminagao
de qualquer ordem;

VI - manter, dentro da cooperativa e nos eventos por ela organizados, a neutralidade
politica e ter sempre em vista que a cooperagao € de interesse comum, sobrepondo-
se aos interesses individuais;

VIl - manter atualizadas as informagoes cadastrais.

Paragrafo Unico. A demissdo, a eliminagdo ou a exclusao do associado implica no
vencimento antecipado de todas as suas obrigagoes contraidas com a Cooperativa
ou com outras entidades integrantes do Sicredi, a critério da Cooperativa.

Secao IV
Responsabilidades

Art. 82 Os associados, sem embargo do disposto nos §§ 2° e 3° deste artigo,
respondem subsidiariamente pelas obrigacoes contraidas pela Cooperativa perante
terceiros, até o limite do valor das quotas-partes integralizadas e pelo valor dos
prejuizos verificados nessas operagoes proporcionalmente a sua participacao,
conforme formula de calculo aprovada pela assembleia geral, perdurando a
responsabilidade mesmo nos casos de demissao, eliminacao ou exclusdo, até a data
em que forem aprovadas pela assembleia geral as contas do exercicio em que se
deu o desligamento.

§ 1° A responsabilidade dos associados, na forma da legislagao aplicavel, somente
podera ser invocada depois de judicialmente exigida a da Cooperativa, salvo nas
hipoteses dos §§ 2° e 3° seguintes.

§ 2° Os associados respondem solidariamente, até o limite do valor das quotas-partes
subscritas, pelas obrigagdes contraidas pela Cooperativa em decorréncia de sua
participagdo no Servico de Compensacéo de Cheques e Outros Papéis, incluindo os
débitos na conta de Reservas Bancarias e os oriundos da utilizacéo de linhas de
liquidez.

%
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§ 12 Poderéao ser eliminados, também, a critério do Conselho de Administracéo, os
associados que exercerem qualquer atividade prejudicial a Cooperativa, agirem com
ma-fé, abuso de direito ou com o intuito de prejudicar a Cooperativa.

§ 2° A eliminacdo sera precedida de notificagao ao associado para que no prazo de
15 (quinze) dias apresente ao Conselho de Administracdo as razdées que, no seu
entender, desqualificam a infragdo ou o ato que fundamentou a notificacdo. O
Conselho de Administragao, em igual prazo ou na primeira reuniao que se segulir,
apreciard as razoes apresentadas e comunicara ao associado a sua decisao,
acolhendo as razdes apresentadas ou eliminando-o do quadro social, na forma desta
Subsecao.

§ 32 A Cooperativa comunicara a eliminacao ao associado com a indicacdo do motivo
dentro de 30 (trinta) dias de sua ocorréncia, que podera ser por meio fisico ou
eletronico.

§ 4° O associado eliminado podera interpor recurso no prazo de 15 (quinze) dias,
contado da comunicacao da eliminagao, observado o art. 51 deste Estatuto, com
efeito suspensivo a primeira assembleia geral que se realizar.

§ 5° Quando algum conselheiro ou diretor incorrer no disposto no inciso Il do caput
deste artigo, o Conselho de Administracao, apdés apuradas as infragdes, que
constardo de relatério especifico, notificara o investigado/infrator, podendo suspendé-
lo ou afasta-lo, conforme o caso, preventivamente das suas fungoes, enguanto
perdurar a investigagao, dando-lhe conhecimento das verificagoes feitas, para que no
prazo de 15 (quinze) dias apresente suas razbes de defesa, as quais serao
apreciadas pelo Conselho em igual prazo ou em sua proxima reuniao.

§ 6° No caso do § 52 o Conselho de Administracao podera solicitar informagoes
complementares, fixando o prazo para sua apresentacao, e, apos analise destas,
dependendo da gravidade da infragdo, podera advertir o infrator, convocar reuniao do
Conselho de Administracdo para deliberar sobre a eliminagao ou assembleia geral
para deliberar sobre a destituicdo, conforme o caso.

§ 7° A decisdo pela eliminagdo do associado, excetuada a hipotese do § 6° deste
artigo, podera ser delegada para a Diretoria Executiva.



Pagina 17 de 49

A
%/
COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANCA E INVESTIMENTO PARANAPANEMA

PR/SP/RJ - SICREDI PARANAPANEMA PR/SP/RJ

CNPJ: 79.086.997/0001-02
NIRE N¢.: 4140000127-0 3
ENDERECO: RUA MONSENHOR JOAO BELCHIOR, 780 - CENTRO,

CAMBARA/PR
CEP: 86.390-000 TELEFONE: (43) 3532-3653

ATA SUMARIA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Subsecao Il
Exclusao

Art. 11. A exclusao do quadro social ocorre por:
| - dissolugao da pessoa juridica;

Il - morte da pessoa fisica;

Il - perda da capacidade civil nao suprida;

IV - deixar de atender aos requisitos estatutarios de ingresso ou permanéncia na
cooperativa previstos no art. 5°, §3°, deste Estatuto.

§ 1° A alteragdo das condigdes de admissao posterior a associagao nao sera
considerada como perda de requisito estatutario de ingresso ou permanéncia na
Cooperativa.

§ 2° A exclusdo com fundamento nas disposigbes do § 3° do artigo 5° deste Estatuto
sera decidida pelo Conselho de Administragdo, podendo esse delegar a decisdo a
Diretoria Executiva.

CAPITULO IV
DO CAPITAL SOCIAL: FORMACAO E CONDIGOES DE RETIRADA

Art. 12. O capital social ¢ ilimitado quanto ao maximo e variavel conforme o namero
de quotas-partes subscritas, prevalecendo, quanto ao minimo, o valor de R$
2.500.000,00 (dois milhées e quinhentos mil reais), devendo ser integralizado em
moeda corrente.

§ 12 O capital sociai ¢ dividido em quotas-partes de valor de R$ 1,00 (um Real).

§ 2° Ao ingressar na Cooperativa, e para nela permanecer, o associado devera
subscrever e integralizar, no minimo, R$ 1,00 (um real) quotas-partes.
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§ 3° A solicitagdo de reingresso do associado demitido, eliminado ou excluido do
quadro social sera analisada pelo Conselho de Administraga@o, podendo delegar para
a Diretoria Executiva, ao qual cabera definir o nimero de quotas a serem subscritas e
integralizadas para a concretizagéo da sua readmissao.

§ 4° A assembleia geral, mediante proposicdo do Conselho de Administracao da
Cooperativa, e sem prejuizo das subscrigdes e integralizagdes voluntarias, inclusive
vinculadas & composicdo do limite de crédito de cada associado, podera, ainda,
estipular que, extraordinariamente, os associados subscrevam e integralizem novas
quotas-partes de capital, definindo, inclusive, a forma, o valor e a periodicidade das
subscrigdes e integralizagcoes.

§ 52 Nas integralizagbes de capital, salvo a descrita no § 2° deste artigo, admitir-se-a
a subscricdo e integralizagao mensal, a critério do Conselho de Administragao,
inclusive por meio ce desconto em folha de pagamento ou débito em conta de
depositos.

§ 62 A quota-parte ¢ indivisive! e intransferivel a ndo associados, sendo que sua
subscricao, realizacao, transferéncia ou restituicéo sera registrada no Livro, Ficha de
Matricula ou em seu respectivo registro eletronico, observando-se que nenhum
associado podera deter mais de 1/3 (um terco) do total das quotas.

§ 7° As quotas-partes do capital integralizado respondem sempre como garantia
pelas obrigagdes que o associado assumir com a Cooperativa, sendo vedado da-las
em garantia para outros associados ou terceiros.

§ 8¢ As quotas-partes do capital sdo impenhoraveis.

§ 9° Nos casos de demissdo, eliminacdo ou exclusao, restituir-se-a o capital
integralizado, acrescentadas as sobras ou deduzidas as perdas do correspondente
exercicio social, observado o disposto no Capitulo IX deste Estatuto Social.

§ 102 A restituicao de que trata o paragrafo anterior sera feita em até 30 (trinta) dias
apos a aprovacao, pela assembleia geral, do balango do exercicio financeiro em que
ocorreu o desligamerito, admitido o parcelamento do pagamento pela Cooperativa, a
iniciar no mesmo prazo, em até 3 (trés) anos, a critério do Conselho de
Administracdo, ponderadas, para tanto, as condigdes financeiras e patrimoniais da

4% ¢
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§ 16° Nos casos envolvendo doencas graves, o associado podera submeter ao
Conselho de Administragdo solicitacdo do resgate de parte de seu capital social,
mantendo a sua condicao de associado, com o minimo de quotas-partes estabelecido
no § 2° deste artigo.

§ 17° O Conselho de Administragcdo podera flexibilizar os critérios de retirada parcial
de capital social de iniciativa dos associados, inclusive para fins de atendimento de
casos fortuitos, forge maior ou outra situagao especial, mantendo a condigao de
associado com o minimo de quotas-partes estabelecida no § 2¢ deste artigo.

§ 18°% Nos casos de desligamento do associado, a Cooperativa devera promover a
imediata compensagao entre o crédito decorrente do valor de sua quota-parte de
capital, e do valor total do débitc existente junto a Cooperativa; os assumidos pela
Cooperativa em seu riome, bem como aqueles que o associado tenha assumido com
terceiros mediante a corresponsabilidade da Sociedade.

§ 19 Ocorrendo a compensacéo citada no paragrafo anterior, a responsabilidade do
associado desligado cla Cooperativa perdurara até a aprovacgao de contas relativas ao
exercicio em que se deu seu desiigamento do quadro social. Na hipdtese de restar
saldo devedor decorrente de alguma obrigacdo do associado desligado, a
Cooperativa podera cobra-lo peios meios admitidos no ordenamento juridico patrio.

§ 20°% A devolugdo de que trataim os §§ 13, 14, 15, 16 e 17, se aprovada pelo
Conselho de Administracao da Cooperativa, dar-se-a a critério deste colegiado,
ponderadas, para tanto, as condigoes financeiras e patrimoniais da Cooperativa,
respeitando como parametros especiais o nivel de reservas da Sociedade e o
enquadramento desta em todos os limites patrimoniais exigidos pela legislagao em
vigor, sendo ainda adimitido o parcelamento do pagamento pela Cooperativa.

§ 219 As quotas-partes do capital integram o patriménio da scciedade Cooperativa e
nao podem ser utilizadas para o adimplemento de obrigagées do associado com
terceiros, enquanto perdurar o vinculo societario com a Cooperativa.

§ 22° Caso o0 associado ndo cumpra pontuaimente as obrigagbes assumidas com a
Cooperativa, os valores devides por aguele podem ser compensados, a critério da
cooperativa, com as suas respectivas quotas-partes, sobras ou remuneragao anual
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sobre as quotas-partes de capital, mantendo a sua condicdo de associado com 0
minimo de quotas-partes estabeiecido no § 2° deste artigo.

§ 23% Os saldos de capital, de remuneracéo de capital ou de sobras a pagar nao
procurados pelos associados demitidos, eliminados ou excluidos serao revertidos ao
fundo de reserva da cooperativa apds decorridos 5 (cinco) anos do desligamento.

CAPITULO V

DA ASSEMBLEIA GERAL: DISPOSICOES GERAIS, ASSEMBLEIA GERAL
ORDINARIA E ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

~ Secéo |
Disposicoes Gerais

Art. 13. A assembleiz geral é o orgéo supremo da Cooperativa e, dentro dos limites
da iei e deste Estatuto, tomara toda e qualquer decisao de interesse da Sociedade,
sendo que as deliberagdes vinculam todos, ainda que ausentes ou discordantes.

§ 12 A prestagdo de contas do encerramento do exercicio, a destinagdo dos
resultados e a eleicdo de componentes dos conselhos de administracao e fiscal,
quando forem assuntcs da ordem do dia da assembleia geral, devem ser previamente
apreciados em assembleias de nucleos-

§ 2° As demais matérias objeto da ordem do dia da assembleia geral, poderao ser
deliberadas diretamente em Assembleias de Delegados, exceto decisaoc em contrario
do Conselho de Administracao.

§ 32 Quando as matérias forem deliberadas somente em Assembleia de Delegados, a
cooperativa dara posterior conhecimento aos associados.

§ 4° A coordenacao cas assembleias de nucleo sera do Presidente do Conselho de
Administragao da Cocperativa, ou pelo Vice-Presidente, ou, ainda, na impossibilidade
destes, por quem aqguele indicar.
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§ 4° A Assembleias que forem realizadas a distancia devem adotar sistema e
tecnologia para a participagéo dos delegados.

Art. 15. O quérum de instalagéo, apurado pelas assinaturas (fisicas ou eletronicas)
no Livro de Presencas, sera o seguinte:

| - 2/3 (dois tercos) do nimero de delegados, em primeira convocagao;
Il - metade mais 1 (um) dos delegados em segunda convocagao;
lil - 10 (dez) delegados, em terceira e ultima convocagao.

Paragrafo Gnico. O quérum de instalacdo deverd observar o numero de convocagoes
adotado no edital.

Art. 16. Nas assembleias gerais, os associados, agrupados por nulcleos, serao
representados por de’egados, elejios na forma desta Segéo e de normativo proprio,
podendo comparecer aos conclaves, privados, contudo, de voz e voto.

§ 12 Os delegados deliberarao acerca de todos os assuntos da ordem do dia.

§ 22 O mandato dos delegados terd duracac de 4 (quatro) anos, podendo ser
reeleitos. Quando da eleicdo de novos delegados, os mandatos dever&o coincidir
com o tempo remanescente dos demais delegados ja eleitos.

§ 32 Durante o prazo de mandaio o delegado ndo podera exercer, simultaneamente,
cargo eletivo ou remunerado na Cooperativa. Caso venha a ser eleito para cargo
estatutario ou contratado como empregado da Cooperativa, devera renunciar
concomitantemente ao posto de delegado.

§ 4° Sempre que as matérias forem apreciadas pelos associados em seus
respectivos nicleos, ¢ voto do delzgado nas assembleias gerais estara vinculado as
decisdes tomadas peid nlcleo a gue represente.

Art. 17. Para efeito d representaczo de que trata o art. 16, a distribuicao das vagas
de delegados pelos nicleos sera efetuada com base nos normativos proprios e nos
seguintes parametros:

| - a Cooperativa agrupara seus asscciados em até 150 (cento e cinquenta) nicleos,
observando os normaiivos proprios;
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Il - o agrupamento de associados em nucleos podera ser feito considerando as
condigbes de associacdo descritas no art. 52 deste Estatuto Social, respeitadas as
demais regras previstas nos normativos préprios.

Art. 18. A eleigao dos Delegados ocorrera em Assembleia de Nucleo, em tempo habil
antes da Assembleia Geral da Cooperativa.

§ 1? Serao eleitos um delegado eietivo e pelo menos um delegado suplente, os mais
votados, respectivameante, entre os associados que estejam em pleno gozo de seus
direitos sociais e que ndo exercam cargos eletivos na sociedade, respeitados os
demais requisitos previstos em normativo.

§ 2° A eleicao sera realizaca por votacdo aberta ou secreta, por definicdo do
Conselho de Administ agao da Cooperativa.

§ 32 Em caso de vetacdo secieia, o Conseiho de Administragdo da Cooperativa
definira as condigdes 2 os procedimentos proprios para a sua execugao.

§ 4° Em caso de ¢mpate na votagdo, a ordem de classificagao observara a
antiguidade de associacao na Cooperativa.

Art. 19. Nao sendo possivel a instalag@o da assembleia geral de delegados por falta
de quérum, sera reiterada a convocacéo para nova data, no prazo de até 30 (trinta)
dias.

Paragrafo Unico. Nao ocorrendc a assembleia geral nos termos do caput, os
delegados ausentes — efetivos e suplentes — perderao seus mandatos, instaurando-
se, imediatamente, processo de eleicao para a escolha de novos delegados, na forma
do art. 18 deste Estatuto.

Art. 20. As assemblzias gerais serdo dirigidas pelo Presidente do Conselho de
Administracdo, auxilizdo pelo Vice-Presidente ou, na auséncia deste, por outro
conselheiro de admiristragao, que secretariara os trabalhos.

§ 12 Na auséncia do Presidente do Conselho de Administragdo, assumira a
presidéncia da assernbleia o Vice-Presidente, que convidard um conselheiro de
administragéo para szzretariar us trabalnos.
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§ 2° Quando a assembleia geral nao tiver sido convocada pelo Presidente do
Conselho de Administracdo, os trabalhos serdo presididos e secretariados por
delegado ou outro associado escolhido na ocasido, compondo a Mesa os principais
interessados na convocacao.

Art. 21. O delegado rao podera representar o Nicleo nas decisdes, em Assembleia
Geral, sobre assuntos que a ele se refiram direta ou indiretamente, hipétese na qual o
Nucleo sera representado pelo seu suplente ou outro associado indicado, conforme o
caso.

Art. 22. As deliberagGes nas assembleias gerais, realizadas em votacédo aberta saivo
decisdao em contrario da propria assembleia, serdo tomadas por maioria simples,
exceto quanto as matérias de competéncia exclusiva da assembleia geral
extraordinaria, para cuja vandad se requerem os votos de 2/3 (dois tergos) dos
delegados presentes.” e

Paragrafo unico. As qe.lberagées; ¢ demais ocorréncias substanciais nas assembleias
constardo de atas, zorovadas @ assinadas pelo Presidente da assembleia e pelo
secretario dos trabelhos, bem ccmo por uma comissdo de 5 (cinco) delegados
indicados pelo plenario, e por quantos mais desejarem fazé-lo.

Art. 23. A assembleic geral poderd ser suspensa, admitindo-se a continuidade em
data posterior, desde que precedida da publicacao de novo edital de convocagao,
determinando a data,:a hora ¢ o iocal de prosseguimente da sessao, respeitados o
quérum legal, assim na abertura como no (s) reinicio (s) dos trabalhos, e a ordem do
dia constante do edital, tudo devidamente registradoc em ata.

Paragrafo Unico. A publicagac do edital de convocagdo referida no caput sera
dispensada quando oflapso temparal entre a suspensao e o reinicic da sessao nao
possibilitar o cumprimento do prazo legal exigido para aquela publicagao.

Secao li
Aszeribleia Geral Ordinaria
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Art. 24. A assembleia gerai ordinaria realizar-se-a obrigatoriamente uma vez por ano,
no prazo legal, delibe-ando sokre os seguintes assuritos, mencionados na ordem do
dia:

| - prestagao de contas dos érgacs de administragdo, acompanhada do parecer do
Conselho Fiscal e relatério da auditoria independente, compreendendo:

a) relatorio de gestac;

b) balangos dos dois semestres co correspondente exercicio;

c¢) demonstrativo das ¢obras ou perdas.

Il - destinacdo das sobras ou raieio das perdas decorrentes da insuficiéncia das
contribuicoes para cobertura das cespesas da Sociedade, deduzindo-se, no primeiro
caso, as parcelas parq os fundos’ eotatutarlos '

Il - eleicao dos compenentes dos conselhos de administragéac ¢ fiscal;

IV - fixacao, por ocacido da eleicio e sempre que prevista alteragéo, do valor dos
honorarios, das céduilas de presenga e das gratificagdes dos membros dos
Conselhos;

- aprovacao da politica de remuneragao dos membros da Diretoria Executiva no
minimo ao inicio de cada mandaic;

VI - quaisquer assuriys de intéresse social, inclusive propostos na forma do art. 62,
inc. V, deste Estatuic, excluidos ©s de competéncia exciusiva da assembleia geral
extraordinaria.

Paragrafc tnico. A fixacéao dos yalores prewstos no inciso 1V deste artigo deve seguir
0s normativos internos do Sicredi, aplicaveis a Cooperativa.

Secac lli

Asseinbloia Geral Extraordinaria
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Art. 25. A assembleia gerai extraordinaria realizar-se-a sempre que necessario e
podera deliberar sobre qualquer assunto de interesse social, inclusive os propostos
na forma do art. 69, inc. V, decte Estatuto, desde que mencionado no edital de
convocacao.

Paragrafo Gnico. E de sua competéncia exclusiva deliberar sobre as seguintes
matérias:

| - reforma do Estatutc Sccial;

il - fusdo, incorporagan ou destnemibramento;

ill - mudanca do objeto da Socicdzde;

IV - dissolugao voluqi{;rﬁ{a .d; Cg;e;\.rativa e nomeacac de liquidante (s);
V - contas do quuidaf@';'-e; ' i R

VI - manutencdo do ‘regime de cogestdo e da ado¢do de outras medidas legais
necessarias. ;

CAPIiTULO VI
DO FROCESSO ELEITORAL

Art. 26. O processo ¢leitoral obedecerd ao disposto no Codigo Eleitoral aprovado em
Assembieia Geral, sendo conduzido por uma Comissao Eleitoral constituida
especificamente para essa finaticiude, a cada pleito, por deliberacao do Conselho de
Administracdo da Cecperativa, ce.egurada a sua autonomia e a sua independéncia,
reportando-se operacisnalmente 2o mesmo colegiado.

CAPITULO Vil
o5 ADMINISTRAGAO
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Yig Secao |
Conseiho de Administragéao

Art. 27. A Cooperativa tera um Conselho de Administragdo, 6rgao de deliberacao
colegiada, composto por associados pessoas fisicas, sendo 11 (onze) conselheiros,

‘I dentre eles, um Presidente e um Vice-Presidente, constituindo condi¢cdes basicas
para a candidatura ¢ exercicic do cargo, conforme as exigéncias estabelecidas
abaixo e sem prejuizo do atendiimento de outros requisitos complementares previstos
nos normativos internas do Sicredi:

| - ndo manter, vincuio empregaiicio com qualguer entidade integrante do Sicredi, ou
ainda, com memibro- @9s conseilidl de administragao, fiscal ou da Diretoria Executiva
da Cooperativa; = "= R

l - n@o ser conjuge cis cornpaniiira (a), nem possuir, parentesco até 2° (segundo)
grau, em linha reta cu ‘colateral, o integrantes dos Conselhes de Administracao e
Fiscal e da Diretoria =xecutiva;

il - n&o ser, simultarcamente, cinzregado ou administrador cu deter participagao em
empresa que, por sucs alividadcs, seja considerada como concorrente de qualquer

das entidades integrat tes do Sizrei ou de cujo capitai estas participem;

IV - nao ter exercidd ou estet. exerczndo cargo ou fungdc politico-partidarios, no

ultimo exercicio civil;

V - reunir a qualificacio profissicral exigida para o cargo, nos termos da legislacao
“ vigente e em conformidade cori os normativos sistémicos, compativel com a

complexidade das atividades inzrenics; ‘

VI - nao se ter valido de 2 (duac) ou mais renegociagdes de dividas na Cooperativa
; ou em outra entidade o Sicrect, nos ditimes 2 (dois) exstcicios;

VIl - nao responcsr, nem quiguer empresa da qual seja controlador ou

administrador, por pecndénciac :
; emissao de cheques < 2m fund: -, Lmadimplemento de obrigacdes e outras ocorréncias
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ou circunstancias an&ogas, inciusive em qualquer entidade do Sicredi, ou ter registro
negativo em quaisqusr banco de dados;

VIII - n&o ter, por dolc’ou culpd; praticado irregularidade que tenha causado qualquer
prejuizo ou desgaste 1 imager do Sicredi em qualquer das entidades integrantes do
i :
Sicredi;

IX - ter operado assiduamente ¢ regularmente com a Cooperativa nos dois Ultimos
exercicios sociais (scr associado ailvo) e ter participado de, no minimo, 2 (duas)
assembleias de nlclen, nos Glitimos 3 (trés) exercicios;

X - ter participado, no exercicic imediatamente antericr, ou participar dos cursos e
outros eventos de capacitacac e rbciclagem programados pelo Sistema, conforme a
natureza do cargo ou dd fungao, Sem pre)mz,o do comparecimento a todos os demais
eventos direcionadog para 0s |,'3"5elhe|ros no periodo do seu mandato, até o prazo
de 1 (um) ano apos & JOSSG '

Xl - ter disponibilidade de teinpe para o integral cumprimento das incumbéncias
estatutarias e legais, sendo vecada a acumulagdo com outro cargo ou fungéo
(eletivos ou n&o), que requeirs dadicacdo incompativel com a responsabilidade na
Cooperativa; '

XIl - estar exercendo ou tes exercido, como titular ou suplente, a funcdo de
Coordenador de Nucleo do Pregiana Pertencer na Cooperativa onde € associado, ou
ter ocupado cargo estitutario ni. cuoperativa;

XIlI - atender aos demais requisiio: decorrentes da legisiagdo pertinente;

XVI - ndo expor negaiivamente, ot aténtar contra, direta ou indiretamente, a imagem
de quaisquer entidrdes intcg.rizs do Sicredi, seus membros estatutarios ou
empregados, em razio do curgn, por quaiquer meio, veropal ou escrito, ou de
quaisguer marcas de nroone\,“ iz das entidades integrantes do Sicredi;

XV - néo ter sofrido sangéo ga- infraggo de nalureza gravissima, na forma do
Regimento interno do Sicredi.
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§ 1° Na andlise das situagdes e ocorréncias previstas no inciso VII, serao
consideradas a relevéincia, a gravidade, a recorréncia e as circunsténcias de cada
caso.

§ 2° Nao poderdo cardidatar-ce a cargos sociais ex-erpregados demitidos por justa
causa, nem 0s consalheiros & diretores que estejam submetidos a investigagao
interna para apurar violagées as normas legais ou sistémicas no curso de seu
mandato ou que, peius miesmas razdes, tenham sido destituidos ou renunciado ao
cargo para o quali foram eleitos.

§ 32 A chapa sera coraposta por no maximo um censeiheiro por agéncia e municipio,
garantindo maior representatividade da area de atuagao da Cooperativa.

§ 4° O mandato seré (e 4 {Quatrg Q) anos, Gom renovacgao de no minimo 1/3 (um tergo)
dos integrantes, obsr vado qu,: Q,JSO 0 caI(,qu resulte em nimero fracionario, deve
ser considerade o i Fimero inieiro imediatamente superior, sendo que os eleitos
permanecerao em eyercicio até a posse dos sucessoies, permitido a estes, desde a
eleicdo, o acompanhanento ples el da participagac remanescente dos sucedidos.

§ 5° Nas licengas, auséncias, suspensoes ou impedimentos temporanos inferiores a
120 (cento e vinte) dies, o Pres.dente do Conselho de Administracao sera substituido
pelo Vice-Presidente; este, por um conselheiro designado peio proprio Colegiado.
Verificando-se a um sé tempo as faltas do Presidente e do Vice-Presidente, o
Conselho indicara sugstitutos, denire seus componentes.

§ 6° Ocorrendo vacancia do cargo de Presidente e/ou do Vice-Presidente do
Conselho de Adminisiracdo, os conselheiros, dentre eles, designardo sucessor (es),
devendo a primeira @ssembleiz cue se seguir eleger novo (s) ocupante (s) para
referido (s) cargo (s), senfirmanco ou ndo o (s) designado (s), sendo que o () eleito
(s) cumpriré (80) o terpo remanzscente do (s) mandato (s) do Presidente e/ou Vice-
Presidente sucedido (s). Reduzincs-se o nimers de membros do Conselho a menos
de 3 (irés), excetuando o Pres Jdente e Vice-Presidente, deverao ser eleitos novos
componentes em até ©0 (nover.i) dias, que preencherée o tempo faltante da gestao.

§7°¢ bonsmuem eni2 outras, hniteses de vacéncia do cargo eletivo:

215
| - a perda da qualidads de assooi: do;
¥ i E

Wt &
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"convencao" do pattido, ascumindo fungbes de Presidente, Vice-Presidente,
Secretario e 1egourc- ‘0 ou cargos equivalentes, conforme a regulamentagao propria
do Partido; s

Il - Posto nomeado, designado cu delegado - aqueles agentes politicos investidos
em seus cargos per nomeacgao, designacdo ou deiegacgdo (Ministros de Estado,
Secretarios Estaduais e Municinais).

Art. 28, O Conselho dz Adminisuzgao rege-se peias seguintes normas:

| - reune-se, mensalinente de forma crdinaria, e exirzordinariamente sempre que
necessario, por convecagac do seu Presidente, da maicria do proprio Colegiado, ou,
ainda, por solicitagde do Congelho Fiscal;

Ly

Il - delibera, validamizate, por friciiria simples de votos; présente a maioria dos seus
componentes, reserv‘-‘do ao Pricic znte otvoto de deseinpate;

Il - as deliberacoes u) Colegiedo ¢ as demais ocorréncias substanciais nas reunides
constarao de atas, 1provadw\( assinadas pelos membros presentes, de cujo
contetudo o Presidenie do Cc.og' zdo deverd também dar pronto conhecimento ao
Conselho Fiscal da Ccoperativa.

§ 1° A convocacéc das reunices do Conselho de Admmxstragao dar-se-4,
preferencialiviente, p¢r escritc, cendo admitido o usc de meios eletrénicos de
comunhicagao. ol P '

§ 2% Nenhum conselheiro puccrd parhc.pdr de discusstes e deliberacdes que
envolverem {ransagoes financv:rus ou quaisquer outras matérias que impliquem
conflito de interesse proprio, ou s digam respeito a seus parentes até 2° (segundo)
grau, em linha reta ou colatera!l, vénjuge, companheiro (a) ou empregados.

§ 32 As reunides do Conselho wo ~diministracao poderao ser presenciais a distancia,
ou presencial e a disté rrc*a simufiaaeamente, inclusive por meio eletrdnico.

Art. 28. Alem de 0“'rdb atriigies decorrentes da legislagao e deste Estatuto,
compete ao Conselho de Ad :.m: acdc, observado o detalhamento previsto em
normativos <‘”*te...|co~: ‘ ;
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| - fixar o direcionaménto estratégico da Cooperativa e acompanhar a execugao e o
cumprimento do planejamento por ele aprovado;

Il - acompanhar ¢ supervisionar o desempenho da Diretoria Executiva da
Cooperativa em face dos objetivos e metas definidos para a Sociedade;

Il - aprovar normativos de sua competéncia, que n&o poder&o contrariar as
disposigoes dos normativos sistémicos;

IV - nomear e destitlir os membros da Diretoria Executiva, bem como fixar suas
atribuicoes e competéncias e a remuneragao individual dos Diretores, observadas as
disposi¢cdes contidas .0 estatuto;

V - registrar a vacanuia de mambros do Conselho de Administragéo e da Diretoria
Executiva; i P ‘ '

VI - autorizar a conilatacdo uo cperagbes de crédito com instituigoes financeiras,
destinadas ao finariciamento das atividades dos asscciados, obedecido o disposto
nos normativos sistéinicos;

VIl - deliberar acerca o pagamenio da remuneracdo anual scbre as quotas-partes de
capital, estipulando a remuneragio, nos termos da legisiagao em vigor;

VII - encaminhar & assembleia geral proposta para doagao de bens imoveis da
Cooperativa, classificcdos come nao circulantes;

IX - deliberar sobre a aquisic&o, alienagdo ou orneracdo de bens imoveis da
Cooperativa, classificedos como néo circulantes;

X - examinar e apuraras dentncics de infracdes praticadas no ambito da Sociedade,
inclusive as que lhes forem encaminhadas peia Diretoria Executiva e pelo Conselho
Fiscal, e determinar & aplicagéo dcs penalidades cabiveis;

XI - deliberar sobre a climinagés ¢ exclusaoe de zssociados:

X1l - deliberar sobre & sonvocariode assembleia geral;

Xl - autorizar, previamente, pilicipagdes de capita! em outras empresas ou
entidades, inclusive de naturesz nac cooperativa, atendidos os propositos
complementares ou z3ess6rios, n interesse do quadio social e da comunidade da

&

7
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Cooperativa e respeitadas a legislacdo vigente e as deliberagbes e orientagoes
sistémicas a respeito; .

XIV - autorizar a alteragao do enderego da sede, dentro do mesmo municipio, bem
como a deliberar sobfe a abertura, o fechamento, a transferéncia ou a mudanca de
enderego das demais dependéncias ou filiais da Ccoperativa, dentro ou fora do
municipio sede, nos termos da legislacao vigente;

XV - cumprir e fazer cumprir este Estatuto, a legislacao e os normativos internos do
Sicredi;

XVI - manifestar-se sobre o relaiério da administragadc e prestacao de contas do
exercicio;

XVl - escolher e desii'uir os aua.t, es externos, observadas as diretrizes sistémicas;

XVIll - aprovar polluc‘ & para & cd,. facao de novos associacos ¢/ou para aumento do
capital social pelo qu 4'0 de associados;

XIX - autorizar a .s;ahzag &c 'ow campanhas e a oferta ou a distribuicdo de
bonificagdes, prémios ou outras .fa.r'itagens que visem a captagao de associados ou o
aumento do capltal sucial pele uzdro de associados;

XX - deliberar sobre assuntes «s;ecificos de mteressaJ da Cooperativa, bem como
sobre os casos omiszus e todas ag demais atribuigGes previstas neste Estatuto Social
e na legislagao pertifiente, at¢” i sterior deliberagdo da assembleia geral, se for o
caso.

Parégrafo Gnico. Na hipotese dc o Conselho de Administragéo designar outros
membros para fungée's de naturcz: auxiliar, definira para cada qual, com registro em
ata, as pertinentes incumbéncias.

e

Art. 30. Ao Presideniic: do Corncallio cabern, dentre outras, as seguintes atribuigoes,
observado o detalharniznto previstc em normativos internos do Sicredi:

A

| — exercer o acompanhamenis @ a supervisao das atividades da Cooperativa,
inclusive quantc ac cumprimento das normas aplicaveis, coordenando a acao da
Diretoria Executiva; |
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Il - liderar & implaitacdo dos programas de organizagcdo do quadro social,
desenvolvimento e gestao do Sicradi, a fim de garantir a continuidade do negécio e a
formacao de novas licarangas ccoperativistas;

lll - acompanhar a execugdo dos planos de trabalho relativos, especificamente, ao
desenvolvimento da Cooperativa;

IV - submeter ao Consellic Ze Administragdo propostas de normativos internos,
observadas as diretrizss sistémiicas;

V - levar a apreciag@o do Conselhio de Administragao o plano de trabalho, anual ou
plurianual, bem como prepostas orgamentarias, acompanhandc a sua execugao;

VI - apresentar ao Conselho de Administracéo e, em nome deste, a assembleia geral,
relatorio anual das dp:iragoes e .utvidades da Cooperativa, acompanhado do balanco,
da demonstragédo de‘tlobras e perdas e'do parecer do.Conselho Fiscal e da auditoria
independente, aiém d ? outros documentos e informagdes que se fizerem exigir;

VII - selecionar os Dlretores* dentro ou fora do quadro social, obedecida a
competéncia especial do Corise! fio de Administracao;

VIII - representar institucionalmente a Cooperativa, nas matérias estrategico-
corporativas perante o Sistermnz, & também nas assembleias gerais e reunides das
sociedades de cujo czpital a Cacpirativa participe;

IX - participar de céngressos, séminarios e outros eventos como representante
institucional da Cooperativa, pedsrdo ser substituido por quem este indicar,

X - atentar para o bom desen;parino do Conselho de Administragdo, convocando e
coordenando as suag,‘eunioas; _

Xl - avaliar de formassisiemaizzia o atendimento prestado ao quadro social nas
dependéncias da Copperaiive, vizando garanir a satisfagdo e a qualidade dos
servigos prestados aws assodie i«

Xl - aplicar as penaidades cu2 forem as undda': pena assembleia geral ou pelo
Conselho de Administ: 2CA0; i

A TRt R
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Xl - indicar um secretario pd.a lavrar ou coordenar a lavratura da ata das
assembleias gerais e das reunides do Conselho de Administragao.

Art. 31. O Vice-Presidente do Conselho substituira o Presidente do Conselho nas
suas licengas, auséncias, suspensdes ou impedimentos, inclusive nas assembleias
gerais e reunides das sociedades de cujo capital a Cooperativa participe.

Secao ll
iretoria Executiva

Art. 32. A Cooperativa‘sera go;t! . por uma:Diretoria Executiva, a quem compete a
pratica dos atos e i eragoeo raacionados aos fins de interesse da sociedade,
composta por no miitimo 2 (dois) Diretores, sendo um Diretor Executivo e um Diretor
de Operacgdes, e nimaximo 3 (irés) Diretores, sendo um Diretor Executivo, um
Diretor de Operagdes = um Dirsiurde Negocios.

§ 1° Os Diretores cerdo nomeados pelo Conselhe de Adiministragéo em até 90
(noventa) dias ap6s o término do mandato ou de vacarcia do cargo dos Diretores, e
exercerao as fungoes orevistas nuste Estatuto.

§ 2° Ocorrendo a nci-eacao de.somente 2 (dois) Diretores, as fungées do cargo nao
ocupado serao exercidas cumulativamente pelos Diretores, conforme deliberagcao do
Conselho de Administragéo, ocbservadas as restricdes legais e normativas.

§ 32 O mandato sera e 4 (qualro; anos, sendo gue 08 normeados permanecerao em
exercicio até a posse Jos sucesscres. Poderdo também ser reconduzidos da mesma
forma e prazo ou, a ¢t alquer teiviso, destituidos pelo Gonseiho de Administracao.

§4° A Cooperativa s¢a represcnicda, em Juizo ou fera dele, ativa e passivamente,
ressalvado o disposte no incisa Vi do arl. 30, obrigatoriarnente:

I - por 2 (dois) Diratcits em corinin;

Il - por 1 (um) Direlcr em conjunitc com 1 (um) procurador coin poderes especificos,
devidamente constitiui io; i
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it - por 2 (dois) procutadoras em cenjunte, com poderes especificos.

§ 5° Excepcionalmerte, a representagdo da Cooperativa sera valida mediante a
assinatura de apenas:1 (um) Dirator ou 1 (um) procurador, nos seguintes casos:

| - perante os 6rg2os publicos federais, estaduais e municipais, autarquias e
sociedades de econcria mista;

Il - na outorga de documentos para representagéo da Sociedade em juizo, incluindo a
nomeacao de prepostos ¢ advogados;

ill - em casos de licenga inferior & 120 (cento e vinte) dias que implique a falta da
pluralidade de Diretores e de vacancia ndo suprida.

Art. 33. Para estarery aplos pafi o exercicio do carge de Diretor, os candidatos
deverao possuir as s2 juintes cony goes: i

p $
| - atender aos raqui.ics descliics no art. 27, incisos t a Vili ¢ XHi a XV, bem como o
do § 1 i

Il - obedecer ao disponto nos §2%¢ 92 do art. 27;

Il - possuir-graduag&s em cursa superior,

IV - comprovadame: ¢ deter conhecimento compativel com a complexidade das
atividades inerentes, além ¢ conhecer, cada quai, em profundidade, o
funcionamento do si¢izma fina tolo;

1

V — atender aos rcquisitos siciémicos complementares quando previstos nos
normativos. A

Art. 34. Cabe a Dire oria Exguviy
legislagéo e em normetivo interria:

., sem prejuizo das incumibéncias previstas em

| - administrar operacignalments 2 Cooperativa, atendendo seu objeto, as orientacdes
emanadas da Assembleia Geral, o Conselho de Administragdo e das diretrizes e
estratégias corporative s do Sicredii;

Il - contrair obrigagdas, transigir; firmar acordos em processos judiciais, acordos ou
convengdes coletives, ceder @ empenhar ou renunciar direitos, bem como

i
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acompanhar o &st&d) econ micc-financeiro da sociedade, observado o disposto
neste Estatuto;

Il - nomear procuiadores, fixando-lhes, em instrumento de mandato habil,
atribuicdes, algadas ¢ responsabiidades e forma de representagao, que podera ser
isolada ou em conjuito, nos limites deste Estatuto. Os instrumentos de mandato
deverdo ter poderes minimos necessarios para praticas de atos especificos e por
prazo determinado, sulvo os gue contemplam os poderes da clausula ad judicia, que
poderao ser outorgadus por prazo indeterminado de validade;

IV - firmar todos os documen.os, inclusive contratos e escrituras publicas, e tomar
quaisquer outras providéncias com vista a concretizagao e a execucao da aquisi¢éo,
alienacao, doacdo ou oneragéio, conforme o caso, de bens mdéveis ou imoveis da
Cooperativa, observe¢o o disposic no presente Estatuic; '

V - autorizar e form"éf.llizar a a.iiélﬁ,agéo ou oneracéc de bens imoéveis classificados
como circulantes da Cooperativa, e tomar quaisquer cutras providéncias com vista a
concretizagao de tais negocios;

VI - elaborar o planejemento estraiégico e financeiro, em canformidade com a diretriz
sistémica e as definidas pelo Conselho de Administragéo, e responder por sua
execugao;

VIi - implementar @ normag di controles internos das operagdes e servigos,
verificando rotineirat ente ¢ woiado econdmico-financeiro da Cooperativa e 0
desenvolvimento das operagdes 2 atividades em geral;

VIIl - examinar os zancs de. iebalho e respectivos orgamentos, acompanhando
mensalmente a sua execugdo, informando sobre o estado econdmico-financeiro da
Cooperativa e o desc¢rvolvimenio t.as operagdes e atividades em geral;

IX - decidir sobre a contrategic = ¢ demisséo de empregades;

X - cumprir ¢ fazer camprir co Yy onlamenics e grientagbes técnicas de auditoria e
controles internos, vicando a ¢ ransa @ o respeitd & legislagdo e aos normativos
internos do Sicredi; ¥ %

]
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1.

X| - decidir acerca da concessio rie qualquer modaiidade de doagédo de bens moveis,
contribuicdo ou auxilic, independentemente de beneficiario e valor, de acordo com as
diretrizes fixadas pelo Conselho de Administracao;

Xl - cumprir e fazer curnprir 08 normativos interncs;

Xl - responder por todas as demais atividades proprias da administragéo ordinéria
da Cooperativa;

XIV - Decidir sobre o recebimsric e alienagdo de bens, moveis ou imdveis, para a
liquidagdo ou amoriizagdo de cieragdes realizadas! pela Cooperativa com seus
associados.

Art. 35. Aos membros da Diretoric. Executiva caben as seguintes atribuigoes, dentre
outras, observados 1§ 2° doxils 32 desterEstatuto ¢ o detalhamento previsto em
normativos internos 2} Sicredi: ! ?

i - Ao Diretor Executi/:

a) fomentar e apoiar 0 relaciciaaiento das areas executivas com oS Conselhos de
Administracéo € Fisca da Coopcreiiva, subsidiando e apoiando os trabalhos;

b) prover recursos e jaraniir & implantac@o e acompanhamento dos programas de
desenvolvimento do sooperatiisiio e de sustentabiidade do Sicredi na area de
atuacac da Cooperaiiva; )

c) responder peios plenos de e;qp;?ak‘.séo e atividades da Cooperativa, de acordo com o
potencial de mercado, sempre prifiando pelo desenvolvimento sustentavel e sélido;

d) coordenar e acompanhar a cxzoucdo do orgamento da Cooperativa a partir das
deliberagdes do Conszilho de Adininistragao;

Zn

e) responder pela gesido de dsssmpenhe & acompanhamenitc dos resuitados da
Cooperativa, primantio pelo atingiento pieno das metas acordadas no planejamento
anual da Cooperativz, 2lém (2 rionitorar e intervir eim unidades de atendimento,
conforme o plansjarmznlo econiriino e financeiro da Cooperaliva;

f) resporder, formalmente, puinz. responsabilidades indicadas perante os 0rgéos
reguledores ¢ fiscaliz:dores; ;
1" € %

g
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4
g) elaborar e encamiihar ac (,J».oelho de Administracdo, por meio do Presidente,
para apreciacao, o rrlano de tracalhe, anual ou piurianual, bem como propostas
orcamentarias, implenientando a sua execucao;

h) representar a cooperativa nas deliberagdes de normas e regulamentos sistémicos.
Il - Ao Diretor de Operagdes

a) responder pelas analises g¢erenciais sobre as demonsiragées financeiras, pelos
controles contabeis e fributarioz ¢ os indicadores de desempenho da Cooperativa;

b)  responder pelas atividades de controles internos, compliance e riscos, bem
como encamirhar as providérnciﬂs no processo de supervisdo e assegurar o respeito
as normas internas e d Ieglsiagl.c

c) responder torm Imente o NS responsabnhdadec indicadas perante os orgaos
reguladores e fnscal.g ‘dores. ps

ill - Ao Diretor de Ncg Jcios:

a) elavorar e respondr pela inigitinentacao do planejamento tatico para as carteiras
de produtos e servigos a party das diretrizes do planejamento estratégico sistémico e
aqueles definidos pelo Conselh ¢ Administracao;

b) responder pela gestde do wezszmpenho e acompanhamenio dos resultados das
unidades de atendimento, primanco pelo atingimento plenc das metas acordadas no
planejamerito anual de. Cooperaitivis;

¢) responder e aconmpanhar a exizcugdo do orgamento do crédito rural, bem como das
suas exigibilidades; :

d) responder pela exeiucac do: pinnos de expanséo da Cooperativa em consonancia
as deliberacdes da Dii storia Excuutiva e do Conselho de Administragéao;

e) responder, formalinente, pslac responsabilidades indicadas perante os 6rgaos
reguladores e fiscalizaderes.

§ 1* E vedada a quzlquer dos meinkros da Diretoria Executiva a pratica de atos de
liberalidade as custes da Cocpurdiiva, permitida a concesséo de avais, fiancas e
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outras garantias, em:nome da Cooperativa, desde que pertinentes ao seu objeto
social e conforme previsto neste Estatuto Social.

§ 2° A Diretoria Executiva ndo é um 6rgao colegiado, podendo, entretanto, reunir-se
presencialmente e/ou a distancia, por meios fisicos e/cu eletrénicos, sempre que
convocada pelo Diretor Executivs, para decidir sobre matérias de sua competéncia,
especialmente aquetas definidas no art. 34 deste Estatuto Social, quando a natureza
do ato requerer decisao conjunia dos Diretores ou quando estes entenderem
necessaria a formaliz¢gao de reuniio.

§ 3° As deliberagbes ¢ as demaic vcorréncias substanciais nas reunides constarao de
atas, aprovadas e ass'nadas pcios membros presentes.

Art. 36. Em caso de vacai icia Go.cargo de qualquer dos Diretores, nos termos do art.
27, § 7°, incisos lil a V] deste Em;uto Somal 0 Conseiho de Administragao indicara o
respectlvo substltuic cujo mandato coincidirda com os mandatos dos demais
Diretores. A vaga, lodavia, se cabivel e a critério do Conselho de Administragéo
poderé deixar de s&” preenchida, sendo certo que, nesse caso, as respectivas
fungdes serao exercidas por ouiros Diretores.

Paragrafo Gnico. Em casc de vacéncia de todos os cargos da Diretoria Executiva, o
Conselho de Adminisiragao indicara gestor executivo interino para o exercicio das
atribuicoes pelo periciic maximo d= 90 (noventa) dias.

Art. 37. Os Conselhidiros de Adinistracdo e os Diretores, com o seu patriménio
pessoal, respondem solidariaricnie pelas obrigagdes assumidas pela Cooperativa
durante a sua gestao, até que ¢e cumpram integralmente.

§ 12 Os Administradoies que dcicin causa a insuficiéncia de liquidez no Servico de
Compensacédo de Chiaques e Qulros Papéis, ou, por gestdo temeraria ou omissao
grave de deveres, r"terrr-'nc.r.t-. :)rnjui o a Sociedade, responderao, diretamente,
COMm Seu pIoprio ralr' Wdnio pell Gosarcimento dos danos

§ 22 A Cooperativa,
desde ja agui auter
ambito  jucicial, para

¢ mieio, «/n < sus Orgaos socials, em conjunto ou isoladamente,
"y oprontemente as medidas cabiveis, inclusive ne
a2  responsabilizacdo dos Conselheiros de




